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GRAD DUBROVNIK

Upravni odjel za komunalne djelatnosti, promet i mjesnu samoupravu

KLASA: 112-02/23-01/06
URBROJ: 2117-1-03-23-02
Dubrovnik, 27. travnja 2023.

Procelnica Upravnog odjela za komunalne djelatnosti, promet i mjesnu samoupravu Grada
Dubrovnika, na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18. i
112/19. — dalje u tekstu ZSN) raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu

na neodredeno vrijeme u Upravni odjel za komunalne djelatnosti, promet i mjesnu samoupravu
Grada Dubrovnika na radno mijesto rednog broja 11.7. Referent/ica — administrativni/a
referent/ica - 1 izvrsitelj/ica, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Osoba mora ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane u élanku 12. ZSN-a:
1. punoljetnost;

2. hrvatsko drzavljanstvo;
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Pored opéih uvjeta za prijam u sluzbu i raspored, osoba mora ispunjavati i sljedeée posebne
uvjete:
: 1. srednja stru¢na sprema pravne ili ekonomske struke, ili gimnazija;
2. najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima;
3. polozen drzavni ispit;
4. poznavanje rada na raéunalu;
5. poznavanje jednog svjetskog jezika.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba, javna
sluzba, radni odnos kod privatnog poslodavca, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti
u skladu s posebnim propisima ili obavljanje poslova u medunarodnim organizacijama)
ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (struéne spreme) i struke.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema poloZzen drzavni ispit, moze se primiti i rasporediti u
sluzbu na radno mjesto uz obvezu polaganja ispita u roku od jedne godine od prijma u sluZbu.

U sluZzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke navedene u €lancima 15. i
16. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine*, broj 82/08., 125/11.,
20/12., 138/12. i 69/17.) na javni natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natje¢aj pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi pozove na to pravo obvezna je priloZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim
je odredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ukoliko na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata/kinja i provedenog intervjua s istima kandidati/kinje koji su po rang listi ostvarili/e
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju imaju oni kandidati/kinje koji se u
svojoj prijavi pozvali/e na to pravo i isto dokazali/e s priloZzenim dokazima.



Osoba koja se pozvala na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj 121/17., 98/19. i 84/21.)
duZna je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja
objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21.), duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposéljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine® broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natjeCaja, dostaviti i dokaz o
invaliditetu, s tim da se pod tim dokazom smatraju javne isprave o invaliditetu na temelju kojih
se osoba moze upisati u o¢evidnik osoba s invaliditetom iz élanka 13. toga Zakona.

U sluzbu na neodredeno vrileme prima se uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca
sukladno ¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (osobno
ime, adresu stanovanja, broj mobitela/telefona te po moguénosti adresu elektroni¢ke poste) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno viastoruéno potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je priloZiti slijedece priloge:
1. Zivotopis;
2. preslika svjedodZbe kojim se dokazuje trazeni stupanj obrazovanja iz ovog natjecaja;
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice);
4. dokaze o radnom iskustvu:

a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslika potvrde ili elektroni¢kog zapisa o
podatcima evidentiranim u bazu podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e — radna knjizica) koji sadrzi podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja,
podetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj strucnoj
spremi i trajanju staza osiguranja),

b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
najmanje jedne godine, koji sadrZi vrstu poslova koju je obavljao, vrstu strucne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora,
rieSenja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u elektroniCkom zapisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ukoliko ima poloZen drzavni ispit;

6. preslika uvjerenja nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci);

7. vlastoruéno potpisanu izjavu da ne postoji zapreka za prijam u sluZbu iz ¢lanka 15. i 16.
ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati);

8. dokaz o poznavanju rada na racunalu (presliku svjedodZbe srednje Skole ili
odgovarajuce potvrde);

9. dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika (presliku svjedodZbe srednje Skole ili
odgovarajuée potvrde);

10. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
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Prethodno navedene isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/kinja
predodit ¢e se izvornik ili ovjerena preslika.

Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski jezik i latiniéno pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, sva dokumentacija mora biti na hrvatskom jeziku i



latinicnom pismu. Dokumenti na drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti prevedeni na
hrvatski jezik te ovjereni od strane ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik.

Za osobe koje su odgovarajuéi stupanj obrazovanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne
su dostaviti izvornik svjedodzbe zajedno s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik i potvrdu o priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog tijela ili agencije Republike
Hrvatske.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja riedenja o prijmu u sluzbu.

Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred Dvorom 1,
20000 Dubrovnik, s naznakom: ,Za javni natjeéaj za prijlam u_ sluZzbu na radno mjesto
referent/ica — administrativni/a referent/ica u Upravni odjel za komunalne djelatnosti, promet i
mijesnu samoupravu Grada Dubrovnika — NE OTVARAJ".

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge trazene u
javnom natjecaju, koja je hrvatskom jeziku i latinicnom pismu ili ovjereni od strane
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik U protivhom se prijava nece smatrati
urednom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/nom na javni
natjeCaj i njegova/na prijava nece biti razmatrana, te ¢e mu/joj o tome biti dostavijena
pisana obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja i stekle su status
kandidata/kinje prijavljenog/ne na javni natje€aj bit ¢e provedena prethodna provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukaol/la prijavu na javni natjeca;.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje ée biti obavijeSteni/e u zakonskom roku i
to najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje prijava, dostavom rjeSenja o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata/kinje, ili dostavom odluke o ponistenju natjec¢aja.

Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i na web stranici www.dubrovnik.hr naveden je opis
poslova, podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata/kinja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja za
provjeru.

Na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika i navedenoj web stranici bit ¢ée objavljeno vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja, najmanje 5 dana prije odrZzavanja
provjere.

Nakon izvrSnosti rijeSenja o prijmu u sluzbu, kandidatima/kinjama koji/le ne budu
primljeni/e u sluzbu, putem poste ¢e biti vracena dokumentacija priloZzena u prijavi na javni
natjeca.

Osobe koje se natjecu za viSe radnih mjesta duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima iz javnog natjecaja.

Nakon raspisanog javnog natjecaja i provedenog qelokupnog postupka ne mora se
izvrsiti izbor, te ¢e se u tom slu¢aju donijeti Odluka 0 ju javnog natjecaja.

ROCELNICA
Matilda Krile Prkoca
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