REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
GRAD DUBROVNIK
Gradonacelnik

KLASA: 611-01/23-02/03
URBROJ: 2117-1-01-23-03
Dubrovnik, 28. veliace 2023,

Na temelju ¢lanaka 48. Zakona o lokainoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi {,Narodne novine"
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20) i &lanka 48. Statuta Grada Dubrovnika (,Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika® broj 2/21),
gradonacelnik Grada Dubrovnika donio je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog Zaklju¢ka o davanju suglasnosti na tekst Statutarne odluke o
izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovadke knjiznice i dostavlja Gradskom
vijeéu Grada Dubrovnika na raspravu i donogenje.

2. Tekst Statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovacke
knjiznice €ini sastavni dio ovog Zaklju¢ka

3. lzvjestitel] o ovom predmetu bit ¢e ravnateljica javne ustanove Dubrovacke knjiznice, Lucija

Bjelokosi¢.
Gradonadelnik
Mato F_ran}dvié
DOSTAVITI:

{\D Gradsko vije¢e Grada Dubrovnika
2. Dubrovaéke knjiZznice, Cvijete Zuzori¢ 4, 20 000 Dubrovnik
3. Upravni odjel za poslove gradonacelnika, ovdje
4. Upravni odjel za kulturu i bastinu, ovdje



KLASA:
URBROUJ:

Dubrovnik,

Na temelju €lanka 35. Zakona o lokalnoj i (podruénoj) regionalnoj samoupravi (,Narodne novine"
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20) clanka 39. Statuta Grada Dubrovnika (,Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika“ broj: 2/21),
Gradsko vije¢e Grada Dubrovnika na ___sjednici odrZanoj dana _____2023. godine donosi sljededi

ZAKLJUCAK

1. Daje se prethodna suglasnost javnoj ustanovi Dubrovadke knjiznice na tekst Statutarne
odiuke o izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovacke knjiznice.

2. Tekst Statutarne odiuke o izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovacke
knjiZznice ¢ini sastavni dio ovog Zakljucka.

Predsjednik Gradskog vijeca
mr. sc. Marko Potrebica

DOSTAVITI:

1. Dubrovadke knjiZnice, Cvijete Zuzori¢ 4, 20 000 Dubrovnik
3. Upravni odjel za poslove gradonacelnika, ovdje

4. Upravni odjel za kulturu i bastinu, ovdje

5. Pismohrana, ovdje



REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
GRAD DUBROVNIK
Upravni odjel za kulturu i bastinu

KLASA: 611-01/23-02/03
URBROJ: 2117-1-14-23-02
Dubrovnik, 27. veljate 2023.

GRADONACELNIK
GRADA DUBROVNIKA

Predmet: Prijedlog zaklju¢ka o davanju prethodne suglasnosti na tekst Stautarne odluke
0 izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovacke knjiznice

Temeljem Clanaka 37. 1 51. Zakona o kulturnim vijeéima i financiranju javnih potreba u kulturi
(,Narodne novine", broj 83/22), ¢lanka 18. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (,Narodne
novine" broj 17/19, 98/19 i 114/22) te &lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine", broj
76/93, 29/97, 47/99 | 35/08), Upravno vijeée javne ustanove Dubrovaéke knjiznice donijelo je
prijedlog Statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta ustanove.

Cdluka o izmjenama i dopunama Statuta donosi se zbog potrebe uskiadenja Statuta
ustanove sa novim Zakonom o kulturnim vijecima i financiranju javnih potreba u kulturi (,Narodne
novine broj 83/22), koji je stupio na snagu 26. srpnja 2022. godine, a kojim je propisana obveza
ustanova da svoje statute i opée akte usklade sa odredbama novog Zakona u roku od Sest mjeseci
od dana stupanja na snagu Zakona. Buduéi su knjizni¢na djelatnost, ustroj i upravijanje knjiznicama
uredeni posebnim zakonom odnosno Zakonom o knjiznicama i knjiZniénoj djelatnosti, Statut se
uskladuje samo u u dijelu koji nije ureden posebnim zakonom.

Sukladno €l. 39. st. 1. to€. 17, Statuta Grada Dubrovnika (,SluZbeni glasnik Grada
Dubrovnika“, broj 2/21), Gradsko vije¢e Grada Dubrovnika daje prethodnu suglasnost na statute
ustanova, stoga temelijem gore iznesenog predlazemo gradonaéelniku da donese sljededi

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog Zaklju¢ka o davanju suglasnosti na tekst Statutarne odluke ©
izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovacke knjiznice i dostavlja Gradskom
vijecu Grada Dubrovnika na raspravu i donosenje.

2. Tekst Statutarne odiuke o izmjenama i dopunama Statuta javne ustanove Dubrovacke
knjiznice &ini sastavni dio ovog Zakljuéka.




3. lzvjestitelj o ovom predmetu bit ¢e ravnateljica javne ustanove Dubrovadke knjiznice, Lucija

Bjelokosic.
DOSTAVITE
1. Naslovu

2. Pismohrani



Klasa: 612-04/23-06/03
Ur. broj: 2117/01-23-01

Dubrovnik, 14. veljace 2023,

GRAD DUBROVNIK

UPRAVNI ODJEL ZA KULTURU I BASTINU

Branitelja Dubrovnika 7
20060 DUBROVNIK

Postovani,

LRI I

?]9707-1 RFPUBI IKA HRVAT‘{KA

o Grad Dubrovnik
Privljenn:  [15.02.2023

KE(! !hknf: k u7r c\h) OaLI]' _]wi
611-01/23-02/03 2117-1-14;
Urud¥seni broj o [ Wrjednos:
380-23-01 BE;

Dostavijamo prijedlog Statutarne odluke o izmjenama 1 dopunama Statuta Ustanove
Dubrovalke knjiZnice. Statutarna izmjena i dopuna odnosi se na uskladivanje Statuta
Ustanove Dubrovacke knjiznice s izmjenama Zakona o knjinicama i knjiZznicnoj djelatnosti

(NN 17/19, 98/19, 114/22) i novim

Zakonom o kulturnim vijeé¢ima i financiranju javnih

potreba u kulturi (NN 83/22). Molim Vas da prijedlog uputite Gradskom vijeéu Grada
Dubrovnika radi davanja suglasnosti.

S podtovanjem,

hY -
ma lm

Ravnateljica

U prilogu:

[. Statutarna odluka o izmjenama 1 dopunama Statuta Ustanove Dubrovatke knjiznice
2. VaZedi Statut Ustanove Dubrovacke knjiznice (2019.)

CVIJETE ZUZORIC 4, 20000 DUBROVNIK, TEL/FAX: 324-074, TEL: 323-767; 323-911; 324-084

mailto: dubrovacke-knjiznice@dkd hr




Na temelju &lanka 18. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN 17/19, 98/19,
114/22), élanka 51. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (NN
83/22), ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19i 151/22)
te ¢lanka 44., st. 3. Statuta Ustanove Dubrovacke knjiznice, a uz prethodnu suglasnost
Gradskog vije¢a Grada Dubrovnika, Upravno vijece Ustanove Dubrovacke knjiznice, dana 10.
veljace 2023. donosi:

Statutarnu odluka o
Izmjenama i dopunama
Statuta
Ustanove Dubrovacke knjiznice

Clanak 1.

Preambula Statuta Ustanove Dubrovacke knjiznice mijenja se i glasi:

Na temelju clanka 18. Zakona o knjiZnicama i knjiZnicnoj djelatnosti (NN 17/19, 98/19,
114/22), Slanka 37., st. 2. Zakona o kulturnim vijecima i financiranju javnih potreba u kulturi
(NN 83/22) ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 |
151/22) te clanka 44., st. 3. Statuta Ustanove Dubrovacke knjiznice, a uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeca Grada Dubrovnika, Upravno vijece Ustanove Dubrovacke
knjiZnice, dana 10. veljace 2023. donijelo je:

Clanak 2.
U Clanku 7. dodaje se stavak 8. koji glasi:

(8) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Ustanove Dubrovaéke knjiZnice poblize
se ureduju ustroj, radna mjesta, broj izvrsitelja i opis poslova.

Clanak 3.
Clanak 14. mijenja se i glasi:

Za Clana Upravnog vijeéa moZe se imenovati osoba koja ima zavrien diplomski sveuéilisni ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
ili s njim izjednacen studij.

Clanak 4.
U Clanku 17, st. 1., ispred zadnje alineje, dodaju se alineje:

- prestane radni odnos izabranom predstavniku radnika
- se prijavi na natjecaj za imenovanje ravnatelja ustanove




Clanak 5.
U Clanku 18., alineja 5. na kraju se dodaje tekst: uz prethodnu suglasnost osnivaca, a alineja
13. mijenja se i glasi:

- odlucuje o nabavama koje se provode na nacin i po postupku utvrdenim Zakonom o
javnoj nabavi i propisima donesenim na temelju njega, o izvodenju investicijskih
radova vrijednosti iste ili vece od 66.360,00 eura te nabavi opreme, osnovnih
sredstava i ostale pokretne imovine, kao i nabavi ustuga vrijednosti iste ili vece od
26.540,00 eura

Clanak 6.

U Clanku 21. bride se stavak 3.

Clanak 7.
Clanak 22., st. 3. mijenja se i glasi:

(3) Ravnatelj moZe, bez suglasnosti Upravnog vijea, zakljuivati ugovore o izvodenju
investicijskih radova vrijednosti manje ili iste od 66.360,00 eura te nabavi opreme, osnovnih
sredstava i ostale pokretne imovine, kao i nabavi usluga vrijednosti manje ili iste od
26.540,00 eura.

Clanak 8.
Clanak 24. mijenja se i glasi:

(1) Ravnateljo KnjiZnice imenuje i razriesuje predstavnicko tijelo Osnivaca, uz prethodno
pribavijeno misijenje Upravnog vijeca, na temelju javnog natjecaja.

(2} Imenovani ravnatelj zasniva radni odnos sa ustanovom temeljem rjeSenja Osnivaca o
imenovanju ravnatelja, a Gradonacelnik ¢e u ime Osnivaca s ravnateljem zakljuciti
ugovor o radu.

(3) Ravnatelf stupa na duZnost danom navedenim u odluci odnosno rjesenju o imenovanju.

Clanak 9.

Clanak 26., stavak 2. mijenja se i glasi:

(2} Javni natjelaj za imenovanje ravnatelja raspisuje se najkasnije tri mjeseca prije isteka
mandata ravnatelja, a rok za podnosenje prijave ne moZe biti kradi od 30 dana.




Clanak 10.

U Clanku 27. dodaje se stavak 3. koji glasi:

(3} Ako prijavu na natjeaj za imenovanje ravnatelja podnese imenovani predsjednik ili élan
Upravnog vijeca postupit ¢e se kao da je predsjednik ili ¢lan Upravnog vijec¢a sam zatraZio
razriesenje.

Do imenovanja novog predsjednika ili ¢lana Upravnog vijec¢a postupak javnog natjecaja za
imenovanje ravnatelja miruje.

Clanak 11.

U Clanku 28. mijenja se stavak 4. koji glasi:

(4) U slucaju razrjesenja ravnatelja, predstavnicko tijelo Osnivaéa, uz prethodno pribavijeno
misljenje Upravnog vijeca, imenovat ce vriitelja duZnosti ravnatelja, a Upravno vijece je
duZno raspisati natjecaj za Ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duZnosti.

Clanak 12.
Clanak 42. mijenjaju se alineje 3. i 4. koje glase:

- steci, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu i uloZiti sredstva pojedinaéna vrijednost kojih
prelazi 26.540,00 eura;

- izdavati mjenice i druga sredstva osiguranja placanja vrijednost kojih prelazi 26.540,00
eura.

Clanak 13.
Clanak 43. mijenja se i glasi:
Opdi akti KnjiZznice su:

- Statut;

. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada;
- Pravilnik o radu;

- Pravilnik o zastiti na radu;

- Pravilnik o zastiti od poZara;




- Pravilnik o nacinu i uvjetima koristenja grade i usluga;

- Pravilnik o prikupljanju, obradi, koristenju i zastiti osobnih podataka fizickih
osoba;

- Pravilnik o jednostavnoj nabavi;

- Posfovnik o radu Upravnog vijeca;

- Poslovnik o radu Struénog vijeca;

- Drugi opci akti sukladno zakonu, drugim propisima i ovom Statutu,

Clanak 14.

Clanak 51., stavak 1. mijenja se i glasi:
(1) Nadzor nad zakonitoséu rada i opéih akata KnjiZnice obavlja ministarstvo nadleZno za
poslove kulture, ako posebnim zakonom nije drukéije odredeno.

Sukladno ¢lanku 44. stavku 3. Statuta, prijedlog statutarne odluke o iZmjenama i dopunama
upuéuje se Gradskom vije¢u Grada Dubrovnika radi pribavljanja prethodne suglasnosti.

KLASA: 012-03/23-01/01
UR. BROJ: 2117/03-23-01

Katarina Dorsner
Predsjedgi\}a Upravnog vijeca

1 —




Na temelju lanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, broj: 76/93, 29/97, 47/99,
35/08) u svezi s Clankom 18, Zakona o knjiZnicama i knjiZni¢noj djclatnosti (,,Narodne
novine*, broj: 17/19), Upravno vije¢e Dubrovagkih knjiZnica, na sjednici odrZanoj dana 9.
srpnja 2019, godine, Klasa: 012-03/19-01-02, Ur.broj: 2117/26-01-19 uz prethodno
pribavljenu suglasnost Gradskog vijeta Grada Dubrovnika od dana 27. lipnja 2019., Klasa:
612-01/19-02/04, Ur.broj: 2117/01-09-19-04, donijelo je

STATUT
ustanove
DUBROVACKE KNJIZNICE

1 OPCE ODREDBE

(1)

(2)

(1)

(2)

Clanak 1.
Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjedidte, djelatnost, pe€at Dubrovackih knjiZnica
(u daljnjem tekstu: KnjiZnica), unutarnje ustrojstvo, predstavljanje i zastupanje, tijela,
radnici KnjiZnice, tmovina, odgovornost za obveze Knjiznice, opéi akti, javnost rada,
suradnja sa sindikatom te droga pitanja vaZna za obavljanje djclatnosti KnjiZnice.

izrazi koji se za fizi€ke osobe u ovom statutu koriste u muskom rodu su neutralni 1 odnose
se na osobe muskog i Zenskog spola.

Clanak 2.
Knjiznica je pravni sljednik Radne organizacije «Dubrovacke biblioteke» s p.o.
Dubrovnik, koja je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Splitu 31. listopada 1984.
godine, u registarskom ulofku broj 1 - 683.

Prava i duZnosti Osnivaca KnjiZnice ima Grad Dubrovnik (u daljnjem tekstu: Osnivag),
femeljem RjeSenja Ministarstva kulture i prosvjete Republike Hrvatske od 23, veljace
1994, godine (Klasa: 023-03/94-01-75; ur. broj: 532-03-3/3-94-03), i temeljem Rjc¥enja
VKH 652/95 od 27. oZuka 1995. ( ,Narodne novine® br. 25/73) o utvrdivanju mreZe
matiénih knjiznica u RI.

1E STATUS, NAZIV, STEDISTE

(D

(2)

(1

Clanak 3.
KnjiZnica j¢ pravna osoba upisana u sudski registar ustanova Ministarstva pravosuda
Republike Hrvatske i u upisnik knjiZnica koji vodi Nacionalna i sveudilisna knjiZnica, &ije
su osnivanje i djelatnost utvrdeni ovim Statutom i zakonom.

e .

Clanak 4.
KnjiZnica obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
DUBROVACKE KNJIZNICE.
Osobni identifikacijski broj (O1B) KnjiZnice je: 78788393386.
Sjediste KnjiZnice je u Dubrovniku, na adresi Cvijete Zuzoric 4.




(2)  Naziv sc istice na zgradi sjedidta i na drugim objektima u kojima obavlja svoju djclatnost.

(3} U dopisivanju s fizickim i pravnim osobama u inozemstvu, KnjiZnica moZe uz svoj naziv
na hrvatskom jeziku upotrebljavati i prijevod naziva na stranom jeziku.

(4) Odluku o prestanku i statusnim promjenama Knjiznice Osniva¢ moZe donijeti samo uz
prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za kulturu 1 ministra nadleZnog za znanost i
obrazovanje, ako zakonom nije drukéije odredeno.

1 DIELATNOST

Clanak §.

(1} Temelna djelatnost KnjiZnice je:

knjiZni¢na djelatnost.

(2) KnjiZniéna djelatnost obuhvada:

nabavu knjizni¢ne grade i izgradnju knjiZzniénih zbirki

struénu obradu knjiZniéne grade prema struénim standardima, §to ukljuduje izradu
informacijskih pomagala u tiskanom i/ili elektronié¢kom obliku

pohranu, Cuvanje i zadtitu knjizniéne grade te provodenje mjera zadtite knjiznicne
grade koja je kulturno dobro

pruZanje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koriStenje knjiZzniéne grade,
ukljucujuci meduknjizniénu posudbu

digitalizaciju knjizni¢ne grade

usmjeravanje 1 poduavanje korisnika pri izboru i koriStenju knjiZni¢ne grade,
informacijskih pomagala i drugih izvora

vodenje  dokumentacije i prikupljanje statistickih podataka o poslovanju,
knjizni¢noj gradi, korisnicima i o koriStenju usluga knjiZnice

prikuphjanje statistiCkih pedataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju
autorska i srodna prava

pripremanje  kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadriaja i
programa

obavljanje poslova mati¢ne djelatnosti za kolske i narodne knjiZnice na podruéju
Dubrovacko-neretvanske Zupanije

organiziranje struénih skupova, predavanja, teajeva, seminara, radionica i sliénih
skupova s podrudja knjizni¢ne djelatnosti,

organiziranje edukativnibh i kulturnih programa i akcija vezanih uz djelatnost
KnjiZnice,

prodaju na malo vlastitih i drugih izdanja i proizvoda koji promoviraju djelatnost
KnjiZnice

izdavacku djelatnost u kulturi

domacu 1 medunarodnu suradnju § udrugama, pojedincima i ustanovama na
podruéju knjiZniéne djelatnosti te

obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu o knjiZnicama i knjiZniénoj
djelatnosti i drugim propisima.

(3) KnjiZnica uz svoju temeljnu djelatnost obavija i druge djelatnosti:

knjigoveski i zavr¥ni radovi
trgovina na malo u specijaliziranim prodavaonicama knjiga, suvenira, slika,
razglednica, glazbala, igrafaka i sl.



(4) Knjiinica pored djelatnosti upisanc u sudski registar ustanova moZe obavljati i druge

djelatnosti koje sluZe obavljanju djelatnosti upisane u sudski registar ustanova, ako sc one
u manjem opsegu ili nobi¢ajeno obavljaju uz vpisanu djclatnost.

U obavljanju svoje djelatnosti ustanova Dubrovadke knjiZnice je samostalna.
Clanak 6.

Odiuku o promjeni djelatnosti KnjiZnice donosi Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost
Osnivaca, ako zakonom nije drugadije odredeno.

IV UNUTARNJE USTROJSTVO

(1)

(2)

Clanak 7.
Po svojem ustrojstva KnjiZnica se svrstava u samostaine knjiZnice, a prema namjeni i
sadrZzaju knjizniénog fonda je opéeznanstvena i narodna,

KnjiZznica je ustrojena kao gospodarska i pravna cjelina koju sadinjavaju dvije
ustrojstvene jedinice u skladu s namjenom i sadrZajem knjizni¢nog fonda;

- ZNANSTVENA KNJIZNICA DUBROVNIK (u daljnjem tekstu: ZKD), djeluje
kao opceznanstvena knjiZnica

- NARODNA KNJIZNICA GRAD (u daljnjem tekstu: NKG), djeluje kao
narodna knjiZnica.
Ustrojstvena jedinica KnjiZnice, Znanstvena knjiZnica Dubrovnik, obavlja javnu
opéeznanstvenu knjizniénu djelatnost za Grad Dubrovnik i Dubrovacko-neretvansku
Zupaniju koja sluZi potrcbama akademske, sveuéiliSne i znansiveno-istraZivadke
zajednice. ZKI} je akademsko srediste kao informacijski, obrazovni, kulturni i
komunikacijski centar akademskog osoblja, studenata i ostalih korisnika koji za potrebe
struénog, znanstvenog 1 istrazivaCkog rada 1li zbog vlastitog interesa koriste resurse
knjiZnice te suraduje s domaéim i inozemnim sveudili§tima, znanstvenim institucijama,
medunarodnim agencijama i udrugama radi uzajamne pomoéi u razvitku znanosti. ZKD
je Kkulturno sredidte koje osigurava dostupnost vlastitih sadrZaja javnosti, potide
otkrivanje kulturnoga nasljeda, mjesto je zaStite pisane baftine tc brige o svojim
zbirkama kao o hrvaiskom kulturnom nasljedu i hrvatskoj kulturnoj i spomenickoj bastini.
Knjiznica je i informacijsko sredifte koje pruZza neposredan pristup svim vrstama
informacija pohranjenim u tiskanim zbirkama kao i u mreZno dostupnim drugim
digitalnim izvorima i zbirkama. Zadaée ZKDD su;
» nabava (otkup, dar), obrada, pohrana, trajna zastita, izgradnja i razvoj spomenickih
zbirki
¢ prikupljanje, obrada, Cuvanje i davanje na koristenje publikacija znacajnih za
znanstvenu, struénu 1 spomenicku djelatnost ZKD
» obrada i pohrana obveznog primjerka publikacija Republike Hrvatske (od 1966.)
pohrana, ¢uvanje i zastita knjizniCne grade te provodenje mjera zadtite knjiZzniéne
grade koja je kulturno dobro
s restauratorsko-konzervatorska djelatnost na fondu ZKD
izrada biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala
» sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka
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¢ razvijanje i pruZanje referalno-informacijskih usluga, posudbu knjiZniéne grade,
ukljudujuéi meduknjizniénu posudbu

» usmjeravanje i poducavanje korisnika pri izboru i koriftenju knjiZniéne grade,
informacijskih pomagala i izvora
digitalizacija knjizni¢ne grade i izgradnja digitalnih zbirki

* organiziranje i odrzavanje znanstvenih skupova, savjetovanja, konferencija, seminara,
izlozbi 1 dr.

¢ izdavadka djelatnost u kulturi

» osiguranje dostupnosti knjizni¢ne grade za korisnike s posebnim potrebama osobito
proizvodnju i nabavu knjiZznine grade u pristupacnim formatima za shijepe i
slabovidne osobe
izradivanje CIP zapisa za nakladnike u Dubrovadko-neretvanskoj Zupaniji

+ vodenje dokumentacije o gradi i kosisnicima

o revizija knjiZznitne grade

» prodaja na malo vlastitih i drugih tzdanja i proizvoda koji promoviraju djelatnost
Knjiznice

* razvijanje I pruZanje novih nadina znanstvene komunikacije i usvajanja znanja za
ucenje na daljinu i cjeloZivotno obrazovanije (elektronicki izvori za elektronidko
ucenje: web-izvori, e-baze licenciranih cjetovitih tekstova i dr.)

e suradnja s drugim knjiZnicama i srodnim ustanovama u Hrvatskoj i inozemstvu

¢ provodenje svih ostalih postova vezanih uz viogu i mjesto ZKD u sustavu hrvatskog
knjizni¢arstva

¢ obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu i drugim propisima.

Ustrojstvena jedinica KnjiZnice, Narodna KknjiZnica Grad, Mati¢na _]E knjiZnica

Dubrovalko-neretvanske Zupanijc koja vri struéni nadzor i pruZa pomoé svim narodnim

i 8kolskim knjiznicama u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji. Uloga joj je poticanje

Citanja t pismenostl, upoznavanja s informacijskim tchnologijama 1 elektronitkim

izvorima znanja i informacija kojima podupire formalno i neformalno obrazovanje,

Sredite je lokalne zajednice koja provodi opéedrustvene i kulturoloske zadaée,

edukativne i kulturne programe svim stanovnicima Grada Dubrovnika i Dubrovacko-

neretvanske Zupanije. Radi ostvarivanja svojih zadaca mati€na Narodna knjiZnica Grad

dieluje 1 putem svojih ogranaka: Gruz, Lapad, Cavtat, Montovjerna, Mokogica i Trpanj.

Zadace NKG su:

» nabavu knjiZnitne grade i izgradnju knjiZni¢nih zbirki, naro¢ito Zavi¢ajne zbikre

e struénu obradu knjiznidne grade prema strudnim standardima, $to ukljuduje izradu
informacijskih pomagala u tiskanom i/ili clektroni¢kom obliku

o pohranu, Cuvanje i zaStitu knjiZni¢ne grade te provodenje mijera zaStite knjiZniéne
grade koja je kulturno dobro

» pruZanje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koriStenje knjiZni¢ne grade,
ukljucujuéi meduknjizniénu posudbu
digitalizaciju knjizniéne grade

¢ usmjeravanje i poducavanjc korisnika pri izboru i koriStenju knjiZniéne grade,
informacijskih pomagala i drugih izvora

» vodenje dokumentacije i prikupljanje statisti¢kih podataka o poslovanju, knjiZzni¢noj
gradi, korisnicima i o kori§tenju usluga knjiZznice

e prikupljanje statistitkih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju
autorska i srodna prava

» pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrZaja i programa
obavljanje poslova matiéne djelatnosti za Skolske i narodne knjiZnice na podrudju
Dubrovafko-neretvanske Zupanije

» organiziranje struénih skupova, predavanja, tefajeva, seminara, radionica i sli¢nih
skupova s podrucja knjiZniéne djelatnosti,
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s organizirtanje cdukativnibh i kulturnih programa i akcija vezanih uz  djclatnost

KnjiZnice,
» prodaju na malo vlastitih i drugih izdanja i proizvoda koji promoviraju djclatnost
Knjiznice

» izdavacku djelatnost u kulturi

e domacu i medunarodnu suradnju s udrugama, pojedincima i ustanovama na podrudju
knjtzni¢ne djelatnosti te

e obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu o knjiznicama i knjiZni¢noj djclatnosti i
drugim propisima,

Ustrojstvene jedinice iz stavka 1. ovog ¢lanka nemaju svojstvo pravne osobe,
Ustrojstvene jedinice iz stavka 1. ovog &lanka imaju zajedni¢ku upravu i opéu sluzbu.
Prava, obveze 1 imovina steCeni postovanjem neke od ustrojstvenih jedinica iz stavka 1.

ovog Clanka pripadaju ustanovi kao cjelini,

Clanak 8.
Knjiznica moZe osigurati uslugu pokretne knjiZnice, bibliobusa, koja se pruZa svim
korisnicima koji Zive na udaljenim podrudjima, a mo¥e ustrojiti i knjiZne stanice i ostale
obiike knjizniéne djelatnosti.

V PECAT

(1)

(1)
@)

Clanak 9.
Ustanova Dubrovacke knjiZnice ima pedat okruglog oblika, promjera 35 mm.

U sredint pecata je lik Sv. Viaha (portret iz profila). U tokastom krugu oko lika Sv.
Viaha upisan je velikim tiskanim stovima tekst naziva ustanove:

DUBROVACKE KNJIZNICE.

Rub pecata zavr§ava vanjskom kruZnicom u obliku konopca.

O broju pecata, nainu koristenja te osobama koje su odgovorne za Cuvanje pecala
odlucuje ravnatelj KnjiZnice.

Pedat se koristi u pravnom prometu u skladu sa zakonom.
Clanak 10.
KnjiZnica ima znak i logotip kojim se sluZi u svom poslovanju.

O sadrZaju 1 obliku znaka i logotipa te nainu njihova koridtenja odluéuje Ravnatelj
Knjiznice.
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VI PREDSTAVLJIANJE | ZASTUPANIE

(H

(2}

(3)

(4

Clanak 11.
Ravnatelj predstavlja i zastupa KnjiZnicu u pravnom prometu i pred tijelima drzavne
viasti te obavija druge poslove predvidene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

Ravnatelj ne moze bez posebne oviasti Upravnog vijeéa ili Osnivaca, odnosno organa
kojeg je Osnivaé odredio, nastupati kao druga ugovorna strana i s KajiZnicom sklapiti
ugovore u svoje ime 1 za svoj racun, u svoje ime a za radun drugih osoba, ili v ime i za
raun drugih osoba.

Ravnatel] moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa ustanovu u pravnom prometu.
Punomo¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Odlukom ravnatelja Knjiznice odreduju se osobe oviadtene za potpisivanje financijske i
druge dokumentacije KnjiZnice.

VII TIJELA

(1)
2)

3

(1
2)

Clanak 12.
Tijela ustanove Dubrovacke knjiZnice su: ravnatelj, Upravno vijece i Struéno vijece.

Upravno vijede

Clanak 13.
Knjiznica ima Upravno vijede.

Upravno vijece ima pet Elanova, od kojih veéinu imenuje predstavnicko tijelo Osnivada iz
redova istaknutih kulturnih, javnih, znanstvenih djelatnika, pravnih, ckonomskih i
financijskih struénjaka, jednoga bira Struéno vijeée te jednoga ¢lana kao predstavnika
radnika biraju svi radnici sukladno zakonu kojim se ureduju radni odnosi.

Mandat ¢lanovima Upravinog vijeca traje Cetiri godine. Ista osoba mozZe biti imenovana za
¢lana Upravnog vise puta.

Clanak 14.
Za ¢lana Upravnog vijeta predstavnicko tijelo Osnivada moZe imenovati osobu koja ima
zavrSen diplomski sveucili$ni ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij
ili specijalisticki diplomski strucni studij ili s njim izjednagen studij, osim ako posebnim
zakonom nije drukéije odredeno.

Clanak 15.
Stru¢no vijece KnjiZnice bira jednog Elana Upravnog vijeéa na sastanku.

Svaki ¢lan Struénog vijeéa mozZe predloZiti kandidata za ¢lana Upravnog vijeca.
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Sastankom Struénog vijeca iz stavka 1. ovog &lanka rukovodi ravnatelj.

Na sastanku iz stavka 1. ovog ¢lanka potrebna je nazo&nost nalpoloviéne veéine &lanova
Struénog vijeca.

Clanovi Struénog vijeéa na sastanku iz stavka 1. ovog Elanka prvo izmedu sebe biraju
verifikacijsku komisiju od tri &lana, koja ¢e pratiti glasovanje, prebrojavati glasove i
potvrditi konaéni izbor.

Za Clana Upravnog vijeda izabran je onaj kandidat koji, na temelju tajnog glasovanja,
dobije natpoloviénu vecinu glasova nazocénih ¢lanova Struénog vijeéa. U slucaju da ima
viSe od dva kandidata, a nijedan ne dobije natpolovidnu veéinu, u ponovijenom
glasovanju sudjeluju samo dva kandidata s najveéim brojem glasova. Ukoliko drugi i treéi
kandidat dobiju jednak broj glasova, preliminarno glasovanje ponovit ¢e se samo za ta
dva kandidata.

Za izbor €lana Upravnog vijeta iz redova radnika primjenjuju se odredbe o izboru
predstavnika radnika u organu poslodavea sukladno opéim propisima o radu.

Clanak 16.
Upravno vijece ima Predsjednika 1 Zamjenika predsjednika.

Predsjednika  Upravnog vije¢a imenuje predstavnicko tijelo Osnivada prilikom
imenovanja svojih ¢lanova Upravnog vijeéa. U sludaju da predstavnicko tijelo Osnivada
nije imenovalo Predsjednika Upravnog vijeca prilikom imenovanja ¢lanova Upravnog
vijeta, izabrat e ga &lanovi Upravnog vijeéa izmedu sebe, iz redova predstavnika
Osnivada.

Clanak 17.
Clan Upravnog vije¢a moe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka mandata v sljededim
slu€ajevima:
- na osobni zahtjev;
- ako ga opozove tijelo koje ga je imenovalo odnosno izabralo;
- ako trajnije ne obavlja duznost &lana Upravnog vijeca;
- ako 1zgubi sposobnost obnaSanja duZnosti;
- ako svojim ponaSanjem povrijedi ugled duZnosti koju obnasa
- u drugim zakonom predvidenim shifajevima.

Postupak za utvrdivanje prijedloga za raztjeSenje duZnosti &lana Upravnog vijeéa pokrece
Upravno vijeée ili tijelo koje ga je izabralo, odnosno imenovalo, dok postupak za
razijeSenje duZnosti ¢lana Upravnog vijeéa izabranog od strane radnika pokreée jedna
ire¢ina svih radnika KnjiZnice.

Odluku o razrjeSenju donosi tijelo koje je izabralo, odnosno imenovalo, &lana Upravnog
vijeca, a odluka o raztjeSenju ¢lana izabranog od strane radnika donosi se sukladno
odredbama propisa o radu,

U sluéaju razrjeSenja €lana Upravnog vijeta novog se €lana bira odnosno imenuje
najkasnije u roku od 30 dana i na vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu &lanu
Upravnog vijeéa koji je razrijeSen. Iznimno, ukoliko radnopravni propisi zahtijevaju
drugadiji rok, ¢lan Upravnog vijeca izabran od strane radnika bira se u tako propisanom
roku,
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Clanu Upravnog vijeta iz redova radnika Knjiznice mandat prestaje 1w shuéaju prestanka
radnog odnosa u Knjiznici,

Clanak 18.

Upravno vijede:

- donosi plan rada i razvitka KnjiZnice

- nadzire izvrSavanje plana rada i razvitka KnjiZnice,

- razmatra izvr§avanje plana rada i razvitka KnjiZnice

- odlucyje o financijskom planu i godidnjem financijskom izvjestaju

- donosi Statut i druge opce akte

- prediaZze Osnivau promjenu il proSirenje djelatnosti,

- utvrduje nacin i uvjete koristenja knjizni¢ne grade

- odluéuje o promjenama u organiziranju rada KnjiZnice

- raspravlja 1 odlu€uje o izvje§tajima Ravnatelja,

- predlaZze predstavni¢kom tijelu Osnivada imenovanje i razrjeSenje ravnatelja,

- odluéuje o stecanju, optere¢enju ili oludenju nekretnina uz prethodnu suglasnost
Osnivaca odnosno tijela koje Osnivat odredi ili je posebnim propisom odreden,

- obavlja druge posiove odredene zakonom, drugim propisom, aktom o osnivanju 1
statufom.

- odluCuje o stjecanju, otudenju i opterecenju imovine pojedinatne vrijednosti od
70.000,00 kn do 200.000,00 kuna, a iznad 200.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost
Osnivada odnosno tijela koje Osnivaé odredi ili je posebnim propisom odreden.

Clanak 19.
Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Upravno vijee pravovaljano raspravlja 1 odluuje kad jc na sjednici nazodna
natpolovicna veéina svih ¢lanova,

Upravno vijece donost odluke natpoloviénom veéinom ukupnog broja &lanova, u pravilu
Javaim glasovanjem.

U radu Upravnog vijeca sudjeluju, bez prava odludivanja, ravnatelj i drugi radnici
KnjiZnice koje pozove predsjednik Upravnog vijeca. Upravno vijeée donosi Poslovnik o
radu kojim se pobliZe ureduju pitanja iz djelokruga rada koja nisu regulirana zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 20.
Sicdnice Upravniog vijeca saziva i vodi predsjednik Upravnog vijeca, samostalno ili na
prijedlog Ravnatelja.

Iznimno stavku 1. ovog &lanka, prijedlog za sazivanje sjednice predsjedniku Upravnog
vije¢a mogu uputiti tri ¢lana Upravnog vijeta uz uvjet da ga pismeno obavijesti o
razlozima sazivanja sjednice.

Ako Predsjednik Upravnog vijeca u roku od pet dana od primitka prijedloga iz stavka 2.
ovog ({lanka ne sazove sjednicu, podnosite]] prijedloga moZe sazvati sjednicu
samostaino.

Clanak 21.
Ravnatelj sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odluivanja.
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Ravnately ne moze biti ¢lan Upravnog vijeca,

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na novéanu naknadu za svoj rad u visini koju
odredi Osnivac i koja se ispladuje na teret Osnivaca.

Ravnatel)

Clanak 22.
KnjiZnicom upravlja ravnatelj.

Ravnatel):

- organizira 1 vodi rad i poslovanje KnjiZnice,

- priprema i Upravoom vijecu prediaZe plan rada { razvitka KnjiZnice,

-~ priprema 1 Upravnom vijedu predlaZe financijski plan i godisnje financijske izvjeltaje

- podnosi godidnja izvje§ca Osnivadu i ostalim nadleZnim tijelima, sukladno zakonu i
ovom Statutu,

- u granicama svojih ovlasti potpisuje svu financijsku i drugu dokumentaciju,

- priprema i Upravnom vijetu predlaZe nadine i uvjete koriftenje knjiZnidne grade te
promjene u organiziranju rada KnjiZnice,

- priprema i Upravnom vijeéu predlaZe donoSenje opéih akata,

- provodi odluke Osnivaca, Upravnog vijeéa i StruCnog vijeca KnjiZnice,

- odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika KnjiZnice,

- odlucuje o rasporedivanju radnika u KnjiZnici te o drugim pravima i obvezama iz
radnog odnosa, ukoliko zakonom ili drugim propisom nije drugadije odredeno,

- daje naloge i upute za rad radnicima KnjiZnice,

- predstavlja i zastupa KnjiZnicu u pravoom prometu i pred tijelima drzavne vlasti,

- odluduje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objavljivati,

- razmatra prijedloge sindikata u svezi s ostvarivanjem prava radnika i njihovog
materijalnog poloZaja,

-~ donosi sve odluke u svezi s radnim odnosom radnika Knjiznice,

- obavlja sve druge poslove predvidenc zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom,

Ravnatel) ne moZe bez posebne ovlasti Upravnog vijeca sklapati ugovore &ija pojedinadna

vrijednost prelazi iznos od 70.000,00 kuna.

Clanak 23.
U obavijanju poslova iz svoje nadleZnosti Ravnatelj samostalno donosi odluke te daje
naloge i upute.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i poslovanja KnjiZnice.

Ravnatelj organizira i vodi struéni rad KnjiZnice u skladu sa zakonom, odlukama
Osnivaca i Upravnog vijeca, te s ovim Statutom.

Ravnatelj odgovara za struéni rad KnjiZnice.

Clanak 24.
Ravnatelja KnjiZnice imenuje 1 razrjeluje predstavnicko tijelo Osnivata na prijedlog
Upravnog vijeca na temelju javnog natjeéaja.

Ravnatelja s¢ imenuje na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno imenovan.
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Clanak 25,
Ravnaicljem sec moZe, na temelju predioZenog &etverogodisnjeg plana rada, imenovali
osoba koja ima:
- zavrSen diplomski sveuCilidni studij ili infegrirani preddiplomski i diplomski
sveucHidni studij ii specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjednaden studij
~  polozen strucni knjiZniarski ispit,
- najmanje pet godina rada u knjiZnici,
- odlikuje se struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima te
- aktivnim znanjem najmanje jednoga svjetskog jezika.

PoloZen strucni knjiZznicarski ispit u smishy prethodnog ovoga Elanka ima i osoba koja je
oslobodena polaganja strutnog knjiZniarskog ispita na temelju zakona kojima je
uredivana knjizniéna djelatinost.

Fznimno od stavka 1. ovoga Clanka, ako se na ponovljeni natjedaj ne javi osoba koja ima
propisane uvjete za ravnatelja, mozZe se na temelju predloZenog Setverogodiinjeg plana
rada imenovati osoba koja ima zavrien diplomski sveudiliSni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s
njim izjednafen studij, vz uvjet polaganja strudnog knjiznidarskog ispita u roku od tri
godine od dana imenovanja, te ispunjava druge uvjete propisane statutom.

Clanak 26.
Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijede. Ne raspide i
Upravno vijeée natjecaj za imenovanje ravnatelja u propisanom roku, natjedaj ¢e raspisati
Osniva¢.

Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja objavijuje se javnim glasilima najkasnije 60 dana
prije isteka mandata ravnatelja.

U natjeCaju se objavljuju uvieti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg s primaju prijave kandidata i rok u kojemu ée prijavljeni kandidati
biti obavijesteni o izboru.

Clanak 27.

U stucaju prijevremenog prestanka mandata, razrijeSenja ili isteka mandata ravnatelju,
tijekom postupka imenovanja predstavnicko tijelo Osnivaca na prijedlog Upravnog vijeéa
moze imenovati viitelja duZnosti ravnatelja.

Za vrditelja duZnosti ravnatelja Knjiznice moZe se, bez provodenja javnog natjelaja,
imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano ¢lankom 25. stavak 3. ovoga Statuta, a
na ovu duznost moZe se imenovati 1 osoba koja mije radnik KnjiZnice, a najdulje do
godinu dana.

Clanak 28.
Predstavnicko tijelo osnivada duZno je ravnatelja razrijesiti prije isteka vremena na koje je
imenovan:
- ako ravnatelj sam zatraZi razrjefenje u skladu s ugovorom o radnom odnosu,
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
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-~ ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima ustanove, ili ncosnovano
ne izvriava odluke tijela ustanove ili postupa protivno njima,

~ ako ravnatelj svojim nesavijesnim ili nepravilnim radom prouzroéi ustanovi veéu
Stetu il ako zanemaruje 1li nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako da su nastale ili
mogu nastati vece smetnje u obavijanju djelatnosti ustanove,

- u drugim zakonom predvidenim slucajevima.

Prijedlog za razrje$enje ravnatelja u skladu sa stavkom 1. ovog &lanka moZe dati Upravno
vijece.

Prije donoZenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o
razlozima za razrjeSenje izuzev ukoliko je sam zatraZio razrjeSenje.

U slucaju razrjeSenja ravnatelja, predstavni¢ko tijelo Osnivada na prijediog Upravnog
vijeca imenovat ¢e vrditelja duZnosti ravnatelja, a Upravno vijeée je duZno raspisati
natje€aj za Ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duZnosti.

Pisana odluka predstavnickog tijela Osnivada o razrjeSenju ravnatelja dostavlja se

ravnatelju s obrazloZenjem i poukom o pravnom lijeku.

Clanak 29.
U slucaju odsutnosti ravnatelja zamjenjuje ga jedan ili vide radnika KnjiZnice koje on za
to ovlasti.

Radnik iz stavka 1. ovog &lanka ne moZe biti &lan Upravnog vijeéa iz reda struénog
osoblja KnjiZnice.

Radnik iz stavka 1. ovog Clanka nije ovlaten stvarati nikakve obveze za KnjiZnicu.
Strudno vijece
Clanak 30,
KajiZnica ima Struéno vijede.
Stru¢no vijece ima najmanje pet ¢lanova.,
Clanove Struénog vijeéa imenuje Ravnatelj iz reda struénih knjiZniarskih radnika

KnjiZnice.

Clanak 31.
Strucno vijece je savietodavno tijelo Upravnog vijeéa i Ravnatelja u struénim poslovima
KnjiZnice.

Stru€no vijede razmatra i daje misljenja o strunim i drugim pitanjima rada i razvitka
KnjiZnice, predlaze naCin organiziranja i vodenja struénog rada ustanove, te obavlja i
druge poslove odredene ovim Statytom,

Clanak 32.
Strucno vijece radi na sjednicama.
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Siednice Strucnog vijeda saziva i njima predsjedava Ravnaielj.

Strucno vijeée pravovaljano odlucuje ako je na sjednici prisutna vecina &lanova Struénog
FY s
vijeéa.

Struéno vijede donosi odiuke vecinom glasova prisutnih ¢lanova.

Natin rada Strudnog vijeéa ureduje se Poslovaikom o radu koji donosi ravnatelj na
prijedlog Struénog vijeca.

Ostala pitanja rada Struénog vijeda ureduju se i drugim opéim aktima KnjiZnice,

VIIT RADNICI USTANOVLE DUBROVACKE KNJIZNICE

(1)

(2)

(3)

(H

(2)

(3)

Clanak 33.
Radnici ustanove Dubrovacke knjiZnice ostvaruju prava iz rada i na temelju rada u skladu
sa zakonom 1 Kolektivnim ugovorom.

Radnici imaju pravo na neometano sindikalno organiziranje i djelovanje u ostvarivanju i
7astiti svojih prava i interesa, u skladu s Ustavom, Zakonom i drugim propisima.

Radnici su za svoj su rad i za izvrSavanje obveza svoga radnog mjesta odgovorni
iskljuc¢ivo Ravnatelju.

Clanak 34,
Radnici koji obavljaju poslove odredenog radnog mjesta mogu imati posebne
odgovornosti i/ili ovlasti.

Poslovi, odnosno radna mjesta s posebnim odgovornostima su:

- voditelj Mati¢ne sluZbe za narodne i $kolske knjiznice Zupanije,
- voditelji stuzbi

- voditelji Zbirki ili drugih cjelina ustanove,

- voditelji zasebnih odjela i dijelova procesa rada,

- voditelji Ogranaka.

Poslovi, odnosno radna mjesta s posebnim ovlastima i odgovornostima su:

- voditelj Znanstvene knjiZnice,
- voditelj Narodne knjiznice,

Clanak 35.

Radnike iz lanka 34. ovog Statuta imenuje Ravnatelj na vrijeme od &etiri godine, s time da
po isteku navedenog vremena mogu biti ponovno imenovani.

Clanak 36.

Ravnatelj moZe razrijesiti radnike iz ¢lanka 34, ovog Statuta i prije isteka vremena od &etiri
godine u sluéaju:

- osobnog zahtjeva radnika,
- ako povjereni poslovi prema$uju radnikove sposobnosti, te se to nepovoljno odrazava
na obavijanje njegove funkcije, poslova, te na poslovne rezultate i odnose u ustanovi,
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- ako ncutemeljeno odbtja izvrSavati odluke ravnatelja ili postupa suprotno iim
odiukama,
-~ ako svojim radom ucini §tetu ili ako bi zbog njegova rada mogla nastupiti Steta.

1X IMOVINA

(D

(2)

(3

(1

(2)

3

(4)

5

Clanak 37.
Imovinu ustanove Dubrovacke knjiznice ¢ine materijalna imovina (osnovna sredsiva),
financijska 1movina (obrina sredstva), te dugoroéne 1 kratkoro¢ne obveze.

Imovinu ustanove, temeljem pravnog sljedniStva, ¢ine 1 stvari, prava i novac Radne
organizacije «Dubrovadke biblioteke» s p.o. Dubrovnik.»

U odnosu na imovinu ustanove koja predstavija kulturno dobro primjenjuju se propisi o
za$titi 1 oCuvanju kulturnih dobara.

Clanak 38.
Sredstva za rad KnjiZnice osigurava Osnivag, a sredstva za rad ukljuéuju sredstva za
place, sredstva za nabavu grade, sredstva za programe, materijalne izdatke, stalno struéno
usavrSavanje knjiZnicarskih radnika i sredstva za zadtitu knjiZnine grade, kao i sredstva
za Investicije i investicijsko odrZavanje, ako zakonom nije drukéije odredeno.

Sredstva za posebne programe osigurava Osnivad, a ovisno o svome interesu i tijela
drZavne uprave u &jem je djelokrugu program koji se ostvaruje, kao i jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave na podruéju kojih se program ostvaruje te druge
pravine i fizicke osobe.

Sredstva za rad KnjiZnice osiguravaju se i iz vlastitth prihoda, sponzorstvima,
darovanjima i na drugi nacin u skladu sa Zakonom.

Sredstva za rad Znanstvene knjiZnice kao ustrojstvenc jedinice KnjiZnice ukljudivo
sredstva koja se odnose na nabavu i otkup grade za Znanstvenu knjiznicu 1 osiguravanje
sredstava posebno namijenjenih u svrhu otkupa grade koja pripada bastinskim zbirkama
od znacaja kulturnoga dobra, osigurava Osnivaé. KnjiZnica moZe osigurati 1 dodatna
sredstva za tu namjenu iz drugih izvora u skladu sa stavkom 3. ovog ¢lanka.

Ako KnjiZznica u obavijanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ona sec moZe koristiti
isklju¢ivo za obavljanje i razvoj djelatnosti KnjiZznice, sukladno zakonu, drugim
propisima i ovom Statutu.

Clanak 39.
Knjiznica vodi financijsko poslovanje i racunovodstvo u skladu s propisima za
proracunske korisnike.
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X ODGOVORNOST

Clanak 40.

Knjiznica odgovara za obveze cijelom svojom imovinom, osim imovinom koja po prirodi
stvari ne moZe biti u pravnom prometu,

Clanak 41.

Osniva¢ Knjiznice solidarno i neogranieno odgovara za obveze ustanove.

Clanak 42.

Knjiznica bez prethodne suglasnosti Osnivaca odnosno tijela koje Osnivaé odredi ili je
posebnim propisom odreden ne moze:

ste¢i, opteretsti ili otuditi nekretning;

dati u zakup objekie i prostore dane na koritenje niti im mijenjati namjenu;

steCi, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu i uloZiti sredstva pojedinaéna
vrijednost kojih prelazi 200.000,00 kuna;

izdavati mjenice i druga sredstva osiguranja placanja vrijednost kojih prelazi
200.0600,00 kuna,

dugorocno se zaduZiti i davati jamstva za kreditno zaduZivanje;

domjeti Statut;

promijeniti djelatnost;

osnovati drugu pravinu osobu;

odlu¢ivati o davanju u zakup objekata i prostora ustanove, koji se ne koristi za
osnovnu djelatnost Ustanove Dubrovadke knjiZnice.

XI OPCIAKTI

Clanak 43.

Opéi aktt KnjiZnice su:

Statut;

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Dubrovacke knjiZnice;

Pravilnik o radu;

Pravilnik o zadtiti na radu;

Pravilnik o zastiti od poZara;

Pravilnik o uvjetima i na¢inu koristenja knjiZnicne grade i usluga Knjiznice
Pravilnik o registriranoj gradi 1 za8titi fondova KnjiZnice

Praviinik o zatiti osobnih podataka KnjiZnice

Pravilnik o jednostavnoj nabavi

Poslovnik o radu Upravnog vijeéa

Poslovnik o radu Struénog vijeca

drugi opéi akti sukladno zakonu, drugim propisima i ovom Statutu.

poslovnici 1 odluke kojima sc poblize utveduje ustroistvo, oviasti, nadin
odlu¢ivanja pojedinih tijela, te ureduju druga pitanja od znalaja za obavljanje
djelatnosti i poslovanje ustanove Dubrovacke knjiZnice.

Clanak 44.

(1) Statut je osnovni op¢i akt KnjiZnice,



(5)

(1)

(2)

Izmjene i dopunc Statuta donose se u formi Statutarne odiuke.

Statut, kao i njegove izmjene i/ili dopune, donosi Upravno vijeée uz suglasnost Osnivada,
Ta suglasnost sastavni je dio Statuta,

Prijedlog za donoSenje, odnosno za izmjene 1 dopune Statula i ostalih opéih akata
Knjiznice Upravnom vijecu KnjiZnice daje ravnatelj.

U slucaju suprotnosti odredbi opéih akata s odredbama zakona ili Statuta, primjenjuje se,

do okoncanja postupka uskiadivanja, odredbe vazeéih zakona.

Clanak 45.
Statut i drugi opéi akt KnjiZnice moZe stupiti na snagu osam (8) dana od objavljivanja na
oglasnoj ploci.

Statut i opéi akti ustanove ne mogu imati povratno djelovanje,

X1 JAVNOST RADA

)
2)

(3)

(1

(2)

(1)

(2)

Clanak 46.
Rad Knjiznice je javan.

Knjiznica je duZna pravodobno 1 istinito obavjeStavati javnost o obavljanju djelatnosti ili
dijela djclatnosti za koju je osnovana na nadin odreden ovim Statutom sukladno zakonu i
aktu o osnivanju.

Knjiznica izvjeSCuje pravne osobe i gradane o obavljanju djelatnosti i nainu pruZanja
usluga Knjiznice putem javnih medija, izdavanjem publikacija te na drugi primjereni
nain. Javnost rada Knjiznice uw ostvarivanju svojih djelatnosti i pruZanju usluga
korisnicima pobliZe se odreduje opéim aktom KnjiZnice o naéinu njezina rada.

Clanak 47.
KnjiZnica je duzna, s obzirom na karakter svoje djelatnosti, gradane, pravne osobe i druge
korisnike pravodobno i na pogodan na¢in obavjcstavati o uvjetima i na&inu davanja svojih
usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je osnovana.

KnjiZznica je duZna odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakem gradaninu,
pravnoj osobi i drugom korisniku, na njihov zahfjev, obavje§tenje o uvjetima i nadinu
pruzanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelainosti za koju j¢ ustanova osnovana,
dati mu potrebne podatke i upute,

Clanak 48.
KnjiZnica je duZna u razumnom roku davati sredstvima javnog priopéavanja na njihov
zahtjev informacije o obavijanju svoje djelatnosti i omoguditi im uvid u odgovarajuéu
dokumentaciju.

Informacije u sredstvima javnog priopéavanja v pravilu daju predsjednik Upravnog vijeéa
i ravnatelj.
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Clanak 49,
Knjiznica moZe uskratiti davanje informacija, odnosno uvid v dokumentaciju ako je ona
Zakonom, Aktom o osnivanju ili Statutom odredena kao sluZbena, poslovna, znanstvena
ili umjetnicka tajna te kad s¢ odnosi na osobne podatke fizickih osoba.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci &ije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neoviadienim osobama bilo protivno djelovanju ustanove ili Stetilo njezinu ugledu.

Svi podaci koje korisnik, prilikom upisa, dostavi KnjiZnici, smatraju se poslovnom
tajnom. Poslovnom tajnom smatraju se i podaci koji se odnose na gradu koju korisnik
koristi u KnjiZnici ili je posuduje. Radnici KnjiZnice duzni su Suvati podatke koji se¢
smatraju tajoima bez obzira na nadin saznanja o tim podacima ili pribavijanja, odnosno
stjecanja mogucnosti uvida u takve podatke.

Poslovnom tajnom smatraju se i

- isprave i podaci koji se prema propisima smatraju tajnom,

-~ isprave i podaci koje nadleZno tijelo proglasi poslovnom tajnom,

- podaci koje nadleZno tijelo kao povierljive priopéi ustanovi;

- mjere i nadini postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti;

- dokumenti koji se odnose na obranu;

- plan fizi¢ke i tehnicke zadtite grade i dokumentacije;

- plan fizicke i tehnicke zastite objekata, imovine i radnika;

- druge isprave 1 podaci &ije bi priopéavanje neovladtenoj osobi bilo protivno interesu
ustanove ili osnivaca.

Isprave i podatke koji se smatraju poslovnom tajnom u smislu ovog &lanka moZe drugim

osobama iznositi iskljucivo ravnatelj ukoliko je to nuZno radi zakonitog 1 pravilnog rada

Knjiznice te u drugim opravdanim sluéajevima.

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati svi radnici koji na bilo koji nadin saznaju za sadriaj
isprave ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

Obveza Cuvanja poslovne tajne traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u ustanovi,
sukladno pozitivnim propisima.

Povreda Cuvanja poslovne tajne predstavlja teZu povredu obveze iz radnog odnosa.

XIiI SURADNJA SA SINDIKATOM

(1
(2)

Clanak 50.
Sindikalno organiziranje u KnjizZnici je slobodno.

Knjiznica je duZna izvrSavati obveze iz Zakona o radu, Pravilnika o radu, Kolektivhog
ugovora i drugih propisa prema sindikalnom povjereniku, odnosno zaposleni¢kom vijeéu
ako je utemeljeno, i sindikatu u pogledu ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa te
m omoguéiti nesmetan rad.
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X1V NADZOR

Clanak 51.

(1} Nadzor nad zakonitodéu rada i opéih akata KnjiZnice obavlja Osnivad te ured diZavne
uprave u Dubrovalko-neretvanskol Zupaniji, ako posebnim zakonom nije drukdije
odredeno.

(2) Strucni nadzor nad radom KanjiZnice obavija Nacionalna i sveuéili§na knjiZnica u
Zagrebu, ‘

Clanak 52.
Nadzor nad financijskim poslovanjem ustanove Dubrovalke knjiZnice obavljaju nadleina
tijela drzavne uprave, nadlezna tijela Osnivada odnosno pravna osoba koja je ima za to
Jjavnu ovlast, ako posebnim zakonom nije drukéije odredeno.

Clanak 53.
Ravnatel} najmanje jedanput godifnje podnosi izvje$ée o poslovanju i ostvarenju
programa Ministarstvu kulture, Osnivau i Upravnom vijeéu.

XV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.
(1) KnjiZnica se upisuje u Upisnik knjiZnica koji vodi Nacionalna i sveutili¥na knjisnica u
Zagrebu,

(2) Pajedine zbirke ili vrijedni primjerci dokumenata iz fundusa ustanove upisuju se u
posebni registar spomenika kulturne bastine sukladno primjenjivim propisima o za$titi i
ofuvanju kulturnih dobara,

Clanak 55.
Organizacija i poslovanje ustanove Dubrovadke knjiZnice uskladit ée se s odredbama
ovoga Statuta u roku od mjesec dana od dana stupanja na snagu ovoga Statuta.

Clanak 56.
(1) Stupanjem na snagu ovoga Stafuta prestaje vaZiti raniji Statut Dubrovatke knjiZnice te
njegove izmjene i dopune.

(2) Sastavni dio ovoga Statua je suglasnost Gradskog vijeéa Grada Dubrovnika od dana 27.
tipnja 2019., Klasa: 612-01/19-02/04, Ur.broj: 2117/01-09-19-04.

Clanak 57,
Ovaj Statut stupa na snagn osam (8) dana nakon objave na oglasnoj plo&i ustanove
Dubrovacke knjiZnice.

Predsjednik Upr*avn/dg‘; vijeca:

Witoe




