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Odlukom Upravnog vije¢a od 27. kolovoza 2019. godine Djedji vrti¢i Dubrovnik objavljuju

NATJECAJ
za radno mjesto

- odgojitelj - na odredeno i puno radno vrijeme ..................... 1 izvrsitelj m/Z,
do povratka radnice s porodiljnog dopusta, a u svrhu projekta “Grad za djecu — kodni broj:
UP.02.2.2.08.0060

Uvjeti:

- prema &lanku 24. Zakona o pred$kolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97, 107/07 i 94/13) i
Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih
djelatnika u dje¢jem vrti¢u (NN 10/97).

- struéni ispit, a na natje¢aj se mogu prijaviti i osobe bez polozenog stru¢nog ispita uz uvjet
polaganja istog u zakonskom roku.

Radni odnos u vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskog odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 1 94/13).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duZna je u
prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo, te priloZiti dokaz o nezaposlenosti.

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

- Zivotopis
- dokaz o hrvatskom drzavljanastvu
- dokaz o zavrSenom Skolovanju
- dokaz o poloZenom strué¢nom ispitu, ako je isti poloZen
- dokaz o radnom stazu (elektroniCki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)
- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 6 mjeseci od objave natjecaja):
a. uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(€l. 25. stav 2. Zakona o predSkolskom odgoju),
b. potvrdu nadleznog prekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni
postupak (€l. 25. stav 4. Zakona o predskolskom odgoju)
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog sccijalnog fonda.



