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GRAD DUBROVNIK, Dubrovnik, Pred Dvorom 1, OIB: 21712494719 kojeg zastupa
Gradonacelnik Mato Frankovi¢ (u daljnjem tekstu: Nositelj)

Marko Rasi¢, Novacka 377, 10040 Zagreb, OIB: 4598113063 (u daljnjem tekstu:
Osiguravatelj sredstava),

sklopili su



DODATAK UGOVORU
o financiranju uredenja gradevinskog zemljiSta za izradu Izmjena i dopuna
Urbanistickog plana uredenja turisticke zone ,,Orasac-Vrtovi sunca“

Clanak 1.

Ugovorne strane su suglasne i €ine neprijepornim da su Nositelj i Osiguravatelj sredstava
dana 23. rujna 2014. sklopili Ugovor o financiranju uredenja gradevinskog zemljita za izradu
Izmjena i dopuna Urbanisti¢kog plana uredenja turisticke zone ,OraSac-Vrtovi sunca“
KLASA: 350-02/11-02/05 URBROJ: 2117/01-01-14-35 u ukupnom iznosu od 200.988,45 kn,
odnosno 160.790,76 kn s PDV-om (u daljnjem tekstu: Ugovor).

Clanak 2.

Ugovorne strane su suglasne i ¢ine neprijepornim:

— da je izrada Izmjena i dopuna Urbanisti¢kog plana uredenja turistiCke zone ,OraSac-
Vrtovi sunca“ (u daljnjem tekstu: Plan) zastala nakon faze izrade struénog rjeSenja, a
radi nedobivanja povratnog misljenja od Hrvatskih cesta vezano za priklju¢ak na
drzavnu cestu D8

— da su se u meduvremenu promijenile okolnosti na nacin da je izradiva¢ Plana, tvrtka
IGH URBANIZAM d.o.0. promijenila naziv u URBANIZAM Dubrovnik d.o.o.

— da su redefinirani zahtjevi investitora

— da je donesena nova Odluka o izradi Plana (Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika, broj:
23/18)

— da je izradiva¢ Plana dostavio ponudu za dodatne radove koja je zaprimljena 28.
studenog 2018. Broj: 2-44/18 Znak: ZR/SC od 26. studenog 2018. u ukupnom netto
iznosu od 34.209,24,00 kn

— da je Osiguravatelj sredstava dopisom od 15. svibnja 2019. dao suglasnost na
sklapanje ovog Dodatka ugovoru

— da je Gradonacelnik zakljuckom KLASA: 350-02/11-02/05 URBROJ: 2117/01-01-19-
117 od 10. lipnja 2019. prihvatio ponudu Izradivaga plana te je skloplien Dodatak
ugovoru o izradi Plana KLASA: 350-02/11-02/05 URBROJ: 2117/01-01-19-118.

Clanak 3.

Osiguravatelj sredstava se ovim Dodatkom ugovoru obvezuje financirati dodatne radove u
netto iznosu od 34.209,24 kn §to s PDV-om od 25% iznosi ukupno 42.761,55 kn.

Clanak 4.

Ugovorne strane suglasno mijenjaju Clanak 6. Ugovora koji sada glasi:

,<Osiguravatelj sredstava ¢ée snositi troSkove izrade Plana u iznosu 195.000,00 kn, PDV iznosi
48.750,00 kn Sto ukupno iznosi 243.750,00 kn.*

Clanak 5.

Sve ostale odredbe Ugovora ostaju na snazi ukoliko nisu u suprotnosti s odredbama ovog
Dodatka Ugovoru.



Clanak 6.

Ovaj Dodatak Ugovoru zakljuéen je u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od toga 2 (dva) za
Nositelja i 2 (dva) za Osiguravatelja sredstava.

Clanak 7.

Ovaj Dodatak Ugovoru stupa na snagu danom potpisa svih ugovornih strana.

Nositelj:
Gradonacelnik:
Mato Frankovié

Osiguravatelj sredstava:
Marko Rasi¢

KLASA: 350-02/11-02/05
URBROJ: 2117/01-01-19-119
Dubrovnik, 26. lipnja 2019.

Gradonadelnik
Mato Frankovié, v. r.
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Na temelju ¢lanka 64. stavka 3. Zakona o za$titi okolisa (,Narodne novine", broj 80/13,
153/13, 78/15 i 12/18), Clanka 31. stavka 4. Uredbe o stratedkoj procjeni utjecaja strategije,
plana i programa na okoli5 (,Narodne novine", broj 3/17) i Clanka 41. Statuta Grada
Dubrovnika (,Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika®, broj 4/09, 6/10, 3/11, 14/12, 5/13, 6/13.-
proCiséen tekst, 9/15 i 12/15-Odluka Ministarstva uprave RH), Gradonalelnik Grada
Dubrovnika dana 8. srpnja 2019. donosi

ODLUKU
kojom se utvrduje da nije potrebno provesti strateSku procjenu utjecaja
Urbanistickog plana uredenja Kolo€ep na okolis

Upravni odjel za urbanizam, prostorno planiranje i zastitu okoliSa proveo je postupak Ocjene
0 potrebi strateSke procjene utjecaja na okoli§ Urbanistickog plana uredenja KoloCep (u
daljnjem tekstu UPU Kolocep), sukladno Odluci o zapodinjanju postupka ocjene o potrebi
strateSke procjene utjecaja na okoli§ UPU KoloCep, (KLASA: 351-01/18-01/70,
URBROJ:2117/01-01-19-04, od 15. sije¢nja 2019).



U postupku Ocjene o potrebi strateSke procjene utvrdeno da predmetni Plan nece imati
vjerovatno znaéajan utjecaj na okoli§ na osnovu ¢ega se utvrduje da nije potrebno provesti
strateSku procjenu utjecaja na okolis.

Razlozi za donosenje UPU-a Kolocep, ciljevi, programska polazista te obuhvat plana
utvrdeni su u Nacrtu odluke o izradi UPU-a Kolocep.

U &lanku 4. Nacrta odluke o izradi UPU-a Kolo&ep navedeni su sljedeéi razlozi za donosenje
Plana:
— obveza iz PPU-a Grada Dubrovnika kojim su definirane granice obuhvata,
— inicijativa za izradu Plana pokrenuta od strane vlasnika zemljiSta unutar obuhvata
UPU-a 1.36 Kolo&ep — Gornje Celo,
— osiguranje preduvjeta za uredenje prostora u skladu s namjenom, uvjetima koriStenja
i zastitom prostora, stupnjem uredenja i izgradenoSc¢u podrucja obuhvata Plana,
— utvrdivanje uvjeta gradnje novih gradevina sukladno smjernicama Krajobrazno-
konzervatorske studije, a u odnosu na zastitu otoka kao cjeline,
— poboljSanje infrastrukturnih i drugih uvjeta u skladu s ciljevima i planskim rjeSenjima
utvrdenim prostornim planovima Sireg podrucja i pozitivnim propisima.

Ciljevi i programska polazista dani su u €¢lancima 8. i 9. Nacrta odluke o izradi UPU-a
Kolocep.

Ciljevi za izradu Plana:

Postujuci uvjete i smjernice Zakona i Odredbi za provodenje PPU-a Grada Dubrovnika te
postujuci prirodne i kulturne vrijednosti, osnovni cilj Plana je svrhovita organizacija, koristenje
i namjena prostora te propisivanje uvjeta za uredenje, unaprjedenje i zastitu prostora.
Planom je potrebno stvoriti uvjete za unaprjedenje kvalitete Zivota u naseljima Donje Celo i
Gornje Celo, a time i na cijelom otoku Kologepu. U tom cilju kljuéno je ostvariti i razvijati
pojedinane sredidnje funkcije u naselju kako bi se umanjio utjecaj prostorne izoliranosti
otoka.

Uz turizam na otoku je potrebno poticati tradicionalne poljoprivredne djelatnosti koje bi osim
povecanja turisticke ponude, oCuvale vrijedan kultivirani krajobraz.

Posebni ciljevi razvoja su:

— ostvarenje kvalitetne uli¢ne mreze naselja,

— osiguranje slobodnog pristupa obali i prolaza uz obalu,

— podredivanje gospodarskih sadrzaja zahtjevima ocCuvanja okoliSa te kulturno-
povijesnih i tradicijskih vrijednosti,

— poticanje odrzivih poljoprivrednih djelatnosti,

— trajno Cuvanje bioloSke raznolikosti te ekoloSke stabilnosti racionalnim koristenjem
prirodnih dobara u cilju zastite obale i podmorja,

— poboljSanje komunalne infrastukture te izgradnja sustava odvodnje i procis¢avanja
otpadnih voda.

Programska polazista:

Plan bi trebao obuhvatiti zateCene elemente i pretpostavljene nove sadrzaje te uspostaviti
nove kvalitete prostornih odnosa prema slijedec¢im principima:
— ostvariti jasan koncept te omoguciti njegovu provedbu u daljnim fazama izrade
projektne dokumentacije sa definiranim planskim smjernicama,



suvremeno, atraktivno i kvalitativno oblikovanje gradevina i neizgradenih dijelova
gradevnih Cestica, kako bi se postigli oblikovno primjereni objekti ukloplieni u
kulturno-povijesnu cjelinu naselja,

maksimalno sacuvati i zastititi krajobrazne vrijednosti osobito vrijednog prostora,
osigurati sve preduvjete za zastitu prostora i okolia.

Sukladno Zakonu i posebnim propisima, Odredbama za provodenje PPU-a Grada
Dubrovnika, zahtjevima javnopravnih tijela te smjernicama koje su sastavni dio Krajobrazno-
konzervatorske studije Plan bi takoder trebao:

utvrditi prostorne i ostale uvjete potrebne za gradnju i rekonstrukciju gradevina te
nacin priklju€enja planiranih gradevina na prometnu i komunalnu infrastrukturu,
utvrditi prostorne i ostale uvjete uredenja i razvoja zona Sportsko rekreacijskih
namjena,

ispitati prostorne moguénosti i definirati kapacitet planirane luke nauti¢kog turizma -
sidri$ta u uvali Donje Celo,

odrediti lokaciju za planirani interventni helidrom,

utvrditi prostorne i ostale uvjete uredenja javnih povrdina kao sto su javne zelene
povrsine, uredene plaze, obalni dio i pjeSacke staze,

utvrditi prostorne i ostale uvjete uredenja zastitnih zelenih, pejzaznih i kultiviranih
povrsina.

U cilju utvrdivanja vjerovatno znacajnog utjecaja na okoli§ Upravni odjel za urbanizam,
prostorno planiranje i zastitu okolia zatrazZio je misljenja tijela odredenih posebnim propisima
navedenih u Prilogu I. ove Odluke. Zaprimljena su slijede¢a misljenja:

Ministarstvo kulture, Uprava za za$titu kulturne bastine, Konzervatorski odjel u
Dubrovniku (KLASA:612-08/19-10/046, URBRO0J:532-04-02-17/8-19-2, zaprimljeno
7. ozujka 2017.) smatra da s gledista kulturne bastine, ima potrebe za izradom
StrateSke procjene utjecaja na okoli§ za UPU KoloCep s obzirom na velik broj
evidentiranih i zastiCenih kulturnih dobara u obuhvatu i kontaktnom prostoru
planiranog urbanistickog plana.

Hrvatske vode, Vodnogospodarski odjel za slivove juznog Jadrana (KLASA:351-
03/19-01/0000027, URBROJ:374-24-1-19-2, zaprimljeno 11. ozZujka 2019.) su
misljenja kako prilikom izrade predmetnog plana s gledista vodnog gospodarstva ne
treba provesti poseban postupak strateSke procjeneutjecaja na okoli§ uz postivanje
propisanih smjernica kao i do sada prihvacenih rjeSenja za koriStenje i zastitu voda
prema vazecem PPU Grada Dubrovnika.

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava Dubrovacko-neretvanske Zupanije,
Sluzba upravnih i inspekcijskih poslova (BR0OJ:511-03-06/4-3/2-18, zaprimljeno 21.
ozujka 2019.) daje mjere zastite od pozara te popis propisa koje je potrebno postivati
prilikom izrade UPU-a.

Ministarstvo zastite okolida i energetike, Uprava za zastitu prirode (KLASA:612-07/19-
58/10, URBROJ:517-05-2-3-19-2, zaprimljeno 26. oZujka 2019.) prosljeduje zahtjev
za davanje miSljenja o potrebi strateSke procjene utjecaja na okoli§ UPU-a Kolo¢ep
nadleznom upravnom tijelu u Zupaniji.

Javna ustanova za upravljanje zasticenim dijelovima prirode Dubrovacko-neretvanske
zupanije (KLASA:351-02/19-01/01, URBRO0J:2117/1-17-19-02, zaprimljeno 5. lipnja
2019.-izvan roka) daje misljenje da za predmetni Plan nije potrebno provesti
postupak strateSke procjene utjecaja na okolis.

Dubrovacko-neretvanska Zzupanija, Upravni odjel za komunalne poslove i zastitu
okolisa (KLASA:351-01/19-01/04, URBROJ:2117/1-09/2-19-10, zaprimljeno 14. lipnja
2019.) daje mislienje da za UPU KoloCep nije potrebno provesti strateSku procjenu
utjecaja na okoli§ obzirom na provedenu strateSku procjenu utjecaja na okoli§ na



razini Prostornog plana Dubrovalko-neretvanske zupanije, s kojom Plan mora biti u
skladu, a kojom su se procjenili mogucéi znacajni utjecaji planiranih zahvata na okolis,
kao Sto su luke nautiCkog turizma, planirane ugostiteljsko-turisticke zone, kao i s
obzirom na provedeni postupak ocjene o potrebi procjene utjecaja zahvata na okolis
za rekonstrukciju luke otvorene za javni promet, uzevsi u obzir kriterije za utvrdivanje
vjerovatno znacajnog utjecaja Plana na okoli§ te Cinjenicu da Ce se za pojedinacne
zahvate iz priloga Uredbe o procjeni utjecaja zahvata na okoli§ provesti postupci
procjene, odnosno ocjene o potrebi procjene utjecaja na okolis.

— Dubrovaéko-neretvanska Zupanija, Upravni odjel za komunalne poslove i za$titu
okoliSa (KLASA:612-07/19-01/04, URBROJ:2117/1-09/2-19-09, zaprimljeno 14. lipnja
2019.) daje miSljenje da je UPU Kolo€ep prihvatljiv za ekoloSku mrezu.

V.

Odluka kojom se utvrduje da nije potrebno provesti strateSku procjenu utjecaja na okoli§ za
Urbanisti¢ki plan uredenja Kolo€ep, donesena je na temelju procjene mogucih znacajnih
utjecaja Plana na okoli$, kao i na temelju pribavljenih misljenja.

Naime, podruc¢je obuhvata Plana obuhvaca povrSinu od priblizno 41,70 hektara (ha) te
morski akvatorij uvale Donje Celo i uvale Gornje &elo, povrsine od priblizno 19,3 hektara
(ha), a nalazi se unutar podruc¢ja ekoloske mreze HR4000028 Elafiti. Za predmetni plan u
sklopu strateSke procjene utjecaja za okoli§, proveden je i postupak Prethodne ocjene
prihvatljivosti plana za ekoloSku mrezu koji je isklju¢io znagajan negativan utjecaj na ciljeve
oCuvanja i cjelovitost podrucja ekoloSke mreze te je ishodeno misljenje nadleznog upravnog
tijela Zupanij da je planirana izrada Urbanistickog plana uredenja KoloCep prihvatljiva za
ekolosku mrezu.

Jednako tako, Upravni odjel za komunalne poslove i zastitu okoli§a Dubrovacko-neretvanske
Zupanije dao je misljenje da za planiranu izradu UPU-a KoloCep nije potrebno provesti
postupak strateSke procjene utjecaja na okoli§ nagladavajuc¢i da je na razini Prostornog
plana Dubrovacko-neretvanske Zupanije provedena strateSka procjena utjecaja na okoli$
kojom su se procjenili moguci znacajni utjecaji planiranih zahvata na okolis, kao Sto su luke
nauti¢kog turizma, planirane ugostiteljsko-turistiCcke zone, te da je za rekonstrukciju luke
otvorene za javni promet provedeni postupak ocjene o potrebi procjene utjecaja zahvata na
okoli§, kao i Cinjenicu da ¢e se za pojedinacne zahvate iz priloga Uredbe o procjeni utjecaja
zahvata na okoli§ provesti postupci procjene, odnosno ocjene o potrebi procjene utjecaja na
okoli§. Misljenje da za UPU Kolo&ep nije potrebo provesti strateSku procjenu utjecaja na
okoli§ dala je i Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode Dubrovacko-
neretvanske Zupanije, kao Hrvatke vode Vodnogospodarski odjel za slivove juznog Jadrana.
Kao najosjetljivija sastavnica okoliSa unutar obuhvata UPU-a Kolo€ep izdvojen je velik broj
evidentiranih i zasti¢enih kulturnih dobara u obuhvatu i kontakthom prostoru planiranog
urbanistickog plana te je Ministarstvo kulture, Uprava za zaStitu kulturne bastine,
Konzervatorski odjel u Dubrovniku, dalo misljenje da bi obzirom na navedene vrijednosti
trebalo provesti strateSku procjenu utjecaja na okolis. Medutim, Nacrtom odluke je
predvidena izrada Konzervatorsko-krajobrazne studije, koja je vecC u izradi. Na samu studiju
Konzervatorski odjel u Dubrovniku ¢e dati svoje oCitovanje, a smjernice iste ¢e se ugraditi u
Plan.

Obzirom je proveden postupak Prethodne ocjene prihvatljivosti na ekoloSku mrezu kojom je
isklju¢en znaCajan negativan utjecaj na ciljeve oCuvanja i cjelovitost podrucja ekoloske
mreze, a buduci se u Plan planiraju ugraditi mjere zastite okoliSa i prirode iz vazeceg plana
viSeg reda kao i smjernice Konzervatorsko-krajobrazne studije, uz postivanje zahtjeva
zaprimljenih za potrebe izrade Plana, koje je potrebno ugraditi u Plan, ne ocCekuju se
znacajni negativni utjecaji na sastavnice okoliSa i bioraznolikost te Plan vjerovatno nece
imati nepovoljan utjecaj na okoli$ i prirodu.



Slijedom svega navedenog zaklju¢eno je da nije potrebno provesti strateSku procjenu
utjecaja na okoli§ za Urbanisti¢ki plan uredenja Koloc¢ep.

V.

Upravni odjel za urbanizam, prostorno planiranje i zastitu okoliSa ¢e sukladno ¢&l. 160.
Zakona o zastiti okolisa i ¢l.5. Uredbe o informiranju javnosti i zainteresirane javnosti u
pitanjima zastite okolia (,Narodne novine“ broj 64/08 i 80/13) po donoSenju ove Odluke o
istoj informirati javnost putem mreznih stranica Grada Dubrovnika.

VI.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Grada
Dubrovnika®“.

KLASA:351-01/18-01/70
URBROJ: 2117/01-01-19-19
Dubrovnik, 8. srpnja 2019.

Gradonadelnik
Mato Frankovic, v. .
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Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 96/18.) i Clanka 41.
Statuta Grada Dubrovnika («Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika broj 4/09., 6/10., 3/11.,
14/12., 5/13. i 6/13. i 9/15.), te sukladno ProraCunu Grada Dubrovnika za 2019. godinu
(,Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika®“, broj 25/18.), Gradonacelnik Grada Dubrovnika donosi

IZMJENE | DOPUNE PLANA PRIJMA U SLUZBU U UPRAVNA TIJELA
GRADA DUBROVNIKA ZA 2019. GODINU

Tocka 1.

U Planu prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Dubrovnika za 2019. godinu KLASA: 112-
01/18-01/12, URBROJ: 2117/01-01-19-13, u ¢lanku 4. dodaje se sljedece:

— 1 sluzbenik/ca magistar struke ili struéni specijalist pravne struke, na radno mjesto visi
stru¢ni suradnik Il u Upravni odjel za poslove gradonacelnika

— 1 sluzbenik/ca magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke, na radno
mjesto visi stru¢ni suradnik Il u Upravni odjel za proracun, financije i naplatu, Odsjek
za raCunovodstvo i proracun

— 2 sluzbenik/ca magistar struke ili stru€ni specijalist pravne, ekonomske, prometne ili
tehniCke struke, na radno mjesto viSi savjetnik |- komunalni redar | u Upravni odjel za
komunalne djelatnosti i mjesnu samoupravu, Odsjek za komunalno redarstvo



— 1 sluzbenik/ca prvostupnik struke ili struéni prvostupnik pravne, ekonomske,
pedagoske, tehniCke ili prometne struke na radno mjesto visi referent II- komunalni
redar u Upravni odjel za komunalne djelatnosti i mjesnu samoupravu, Odsjek za
komunalno redarstvo

U ¢lanku 5. dodaje se sljedece:

— 1 vjezbenik/ca magistar struke ili strucni specijalist medunarodnih odnosa i
diplomacije, pravne ili ekonomske struke, na radno mjesto visi struéni suradnik | u
Upravni odjel za poslove gradonacelnika

Todka 2.

Ove izmjene i dopune Plana prijma objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Grada Dubrovnika“
te na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika.

Tocka 3.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja.

KLASA:112-01/18-01/12
URBROJ:2117/01-01-19-26
Dubrovnik, 05. srpnja 2019.

Gradonacdelnik
Mato Frankovig, v. .
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Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Uredbe o postupku davanja koncesijskog odobrenja na
pomorskom dobru (,Narodne novine® broj: 36/04, 63/08, 133/13 i 63/14 dalje u tekstu:
Uredba), i €lanka 41. Statuta Grada Dubrovnika (,Sluzbeni glasnik Grada Dubrovnika®, broj:
4/09., 6/10., 3/11.,14/12., 5/13., 6/13.,- prociS¢eni tekst i 9/15 i 5/18.), uz prethodnu potvrdu
Dubrovacko-neretvanske Zupanije KLASA: 947-01/18-01/117, URBROJ: 2117/1-08-19-6 od
dana 10. srpnja 2019. godine, Gradonacelnik Grada Dubrovnika donio je 19. srpnja 2019.
godine

Il. IZMJENA | DOPUNA GODISNJEG PLANA
upravljanja pomorskim dobrom na podrucju
Grada Dubrovnika za 2019. godinu

Clanak 1.

Utvrduje se da je Gradonacelnik grada Dubrovnika dana 18. prosinca 2018. godine KLASA:
342-01/18-01/37, URBROJ: 2117/01-01-18-3 donio Godisnji plan upravljanja pomorskim
dobrom na podru¢ju Grada Dubrovnika za 2019. godinu, koji je objavljen u Sluzbenom



glasniku grada Dubrovnika broj: 1/19 ( dalje: Plan), kao i Izmjene i dopune GodiSnjeg plana
upravlijanja pomorskim dobrom na podrucju Grada Dubrovnika za 2019. godinu, koji je
objavljen u SluZzbenom glasniku Grada Dubrovnika broj: 5/19.

Clanak 2.

U poglavlju Il. Plana, ¢lanak 3. iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koiji glasi:

Preneseni vidak sredstava iz 2018. godine.........ccccooeieiiiiicinnnnnes 2.011.500,00 kn

Clanak 3.

U poglaviju lll. Plana, ¢lanak 4. stavak 2. zamjenjuje se rije¢ ,5.350.000,00“ sa rijeCi
»7.361.500,00%

Iza stavka 3. dodaje se stavak 4. koji glasi:

— preneseni visak sredstava iz 2018. godine u iznosu od 2.000.000,00 kn namjenjuje se
drustvu LUKA DUBROVNIK za realizaciju Investicije Il, Izgradnja trajektnog terminala
na Batahovini, te

— preneseni vidak sredstava iz 2018. godine u iznosu od 11.500,00 kn namjenjuje se za
projekt Sanacija Rive Rozat (Upravni odjel za izgradnju i upravljanje projektima)

Clanak 4.

Sva ostala poglavlja i ¢lanci Godidnjeg plana upravljanja pomorskim dobrom na podrucju
grada Dubrovnika za 2019. godinu se ne mijenjaju.

Clanak 5.

Ova Il. izmjena i dopuna GodiSnjeg plana upravljanja pomorskim dobrom na podrucju grada
Dubrovnika za 2019. godinu, stupa na shagu prvog sliedeéeg dana od dana objave u
Sluzbenom glasniku Grada Dubrovnika.

KLASA:342-01/18-01/37
URBROJ: 2117/01-01-19-12
Dubrovnik, 19. srpnja 2019.

Gradonadelnik
Mato Frankovig, v. .

100

Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08., 61/11., 4/18. i 96/18.), na
prijedlog procelnika Upravnog odjela za poslove gradonaéelnika, Upravnog odjela za
proracun, financije i naplatu, Upravnog odjela za promet i Upravnog odjela za komunalne
djelatnosti i mjesnu samoupravu, a nhakon savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom
sukladno ¢lanku 150., a u svezi s ¢lankom 153. stavak 3. Zakona o radu (,Narodne novine“
broj 93/14 i 127/17.), gradonacelnik Grada Dubrovnika donosi



PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU
GRADSKE UPRAVE

Clanak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu gradske uprave Grada Dubrovnika (,Sluzbeni glasnik® Grada
Dubrovnika broj 21/17., 1/18., 4/18., 8/2018., 12/2018., 13/18., 14/18. , 21/18., 8/19.) mijenja
se na nadcin:

U Clanku 23. u sistematizaciji radnih mjesta Upravnog odjela za poslove gradonacelnika, kod
radnog mjesta 1.30.2. savjetnik I, kod naziv unutarnje ustrojstvene jedinice upisuje se Odsjek
za opce poslove i kod radnog mjesta 1.45.1. viSi referent | kod potrebno struéno znanje brise
se gimnazija.

U ¢&l. 23. u sistematizaciji radnih mjesta Upravnog odjela za proracun, financije i naplatu,
Odsjeku za racunovodstvo i proradun, kod radnog mjesta 3.9. referent-racunovodstveni
referent kod potrebno struéno znanje iza rije€i ekonomske upisuje se matemati¢ke i u
Odsjeku za gradske poreze i naplatu kod radnog mjesta 3.14. referent-radunovodstveni
referent kod potrebno stru¢no znanje iza rije€i pravne upisuje se matematicke, turistic¢ke

U &l. 23. u sistematizaciji radnih mjesta Upravnog odjela za promet kod radnog mjesta 6.16.
visi referent | kod potrebno stru€no znanje briSe se ,,ili gimnazija“.

U ¢&l. 23. u sistematizaciji radnih mjesta Upravnog odjela za komunalne djelatnosti i mjesnu
samoupravu, kod radnog mjesta 11.40. Voditelj Odsjeka, kod potrebno struéno znanje iza
rijeCi ispit dodaje se organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za
uspjesno upravljanje odsjekom .

Nastavno u tekstu je tabelarni prikaz izmjene sistematizacije radnih mjesta Upravnog odjela
za poslove gradonacelnika, Upravnog odjela za proracun, financije i naplatu, Upravnog
odjela za promet i Upravnog odjela za komunalne djelatnosti i mjesnu samoupravu.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik objaviti ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Dubrovnika i stupa na snagu
osmog dana od dana objave.

Ovaj Pravilnik objaviti ¢e se i na oglasnoj plo¢i Grada Dubrovnika.

KLASA: 023-05/18-01/01
URBROJ: 2117/01-01-19-76
Dubrovnik, 02. kolovoza 2019.

Gradonacelnik
Mato Frankovié, v. r.



1. Upravni odjel za poslove gradonacelnika

BROJ
RADNOG NAZIV RADNOG KLASIFIKACIJSKI NAZIV UNUTARNJE BROJ
MJESTA MJESTA FATECRREA | FOTRATECORES ) Rzl RANG USTROJSTVENE JEDINICE | 1ZVRSITELJA
. . ODSJEK ZA OPCE
1.30.2. Savjetnik | 1. Savjetnik - 5 POSLOVE 1

Opis poslovaradnog mjesta

Priblizni postotak vremena
Opis poslova i zadataka potreban za obavljanje
pojedinog posla
Vodenje postupaka i sudjelovanje u rjeSavanju slozenijih predmeta iz nadleznosti odsjeka te poslovi zastite na radu 40%
Izrada prijedloga akata, opcih i pojedinacnih iz djelokruga rada odsjeka 20%
Izrada i kontrola ugovora iz djelokruga rada odjela i odsjeka i pracenja izvr$enja istih 30 %
Drugi poslovi po nalogu procelnika 10%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

magistar struke ili struéni specijalist pravne, ekonomske ili politoloSke struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit, polozen struéni ispit za stru¢njaka zastite na radu poznavanje rada na
ratunalu, poznavanje jednog svjetskog jezika

Potrebno stru¢no
znanje:

Stupanj sloZenosti uklju€uje suradnju u izradi akata iz djelokruga upravnog tijela, rjeSavanje sloZenih upravnih i drugih predmeta,

Stupanj slozenosti te rjeSavanje problema uz upute i nadzor rukovodeceg sluzbenika

poslova:

Stupanj

. Stupanj samostalnosti uklju€uje €es¢i nadzor te opce i specificne upute rukovodeéeg sluzbenika u pojedinim predmetima
samostalnosti:

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i

Stupanj odgovornosti: metoda rada te provedbu pojedinaénih odluka

Stupanj uéestalosti
struénih Stupanj stru¢ne komunikacije uklju€uje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija
komunikacija:




BROJ
RADNOG NAZIV RADNOG KLASIFIKACIJSKI NAZIV UNUTARNJE BROJ
MJESTA MJESTA KATEGORIA POTKATEGORIJA RAZINA RANG USTROJSTVENE JEDINICE 1ZVRSITELJA
ODSJEK ZA OPCE
. POSLOVE 1
1.45.1. ViSi referent | 1. Visi referent - 9. PODODSJEK ZA
PISARNICU | ARHIVU

Opis poslova radnog mjesta

Priblizni postotak vremena
Opis poslova i zadataka potreban za obavljanje
pojedinog posla
Upisivanje akata u evidencije: upisivanje klasifikacijskih i brojéanih oznaka u zato predvidene baze podataka 30%
Prijam akata, raspodijela i upisivanje istih u interne dostavne knjige poste 40%
Pakiranje i otprema poste 20%
Drugi poslovi po nalogu voditelja pododsjeka, voditelja odsjeka i pro¢elnika 10%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

prvostupnik struke ili stru€ni prvostupnik upravno pravne, ekonomske, turistiCko-ugostiteljske struke, gimnazija, najmanje jedna

Potrebno struéno ! X S . # . v . - )
godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poloZen drzavni struéni ispit, poznavanje rada na racunalu, poznavanje

Znanje: ; X o

jednog svjetskog jezika
Stupanj slozenosti Stupanj slozenosti ukljuuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
poslova: metoda rada i struénih tehnika
Stupanj Stupanj samostalnosti uklju€uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih
samostalnosti: stru¢nih problema u pojedinim poslovima

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih

Stupanj odgovornosti: postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Stupanj uéestalosti Stupanj stru¢nih komunikacija uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
struénih
komunikacija:




3. Upravni odjel za proracun, financije i naplatu

BROJ
RADNOG NAZIV RADNOG KLASIFIKACIJSKI NAZIV UNUTARNJE BROJ
MJESTA MJESTA AIEEOIIA | HOUNATISERIRGA | [zl RANG USTROJSTVENE JEDINICE |  1ZVRSITELJA

3.9. Referent — 111 Referent - 11. ; ODSJEK ZA 7

racunovodstveni RACUNOVOPSTVO |
referent PRORACUN
Opis poslova radnog mjesta
Priblizni postotak vremena potreban
Opis poslova i zadataka za obavljanje pojedinog posla

Obavljanje knjizenja svih ulaznih i izlaznih dokumenata gradskog proracuna i tijela uprave; dnevno primanje | 35%

izvoda racuna proracuna iz poslovne banke te pracenje pravilnosti odobrenja, svi poslovi u radunovodstvu
proracuna i posebnih racuna u skladu s propisima; poslovi likvidature koji obuhvaéaju likvidaciju svih financijskih
dokumenata za potrebe proraduna, sudjeluje u izradi financijskih izvje$¢a

Poslovi u svezi s obratunom i isplatom pla¢a i vodenjem evidencije glede isplatnih lista 0 svakom duznosniku i | 30%

djelatniku Gradske uprave

Blagajnicko poslovanje glavne blagajne i devizne blagajne; poslovi gotovinske uplate i isplate na osnovi uredno 30%

likvidirane dokumentacije; skrbi o blagajnickom maksimumu i o uvanju novca i vrijednosnih papira u blagajni;
vodenje evidencija o izdanim i pravdanim akontacijama za sluZzbena putovanja

Drugi poslovi po nalogu voditelja odsjeka i pro€elnika 5%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no
znanje:

srednja stru€na sprema ekonomske, matematicke, pravne ili turisticke struke, ili gimnazija, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajué¢im poslovima, poloZzen drzavni strucni ispit, poznavanje rada na raCunalu, poznavanje jednog svjetskog jezika

Stupanj slozenosti
poslova:

Stupanj slozenosti ukljuéuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika

Stupanj Stupanj samostalnosti uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

samostalnosti:

Stupanj Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi uz pravilnu primjenu izri¢ito propisanih
odgovornosti: postupaka, metoda rada i struénih tehnika

Stupanj ucestalosti
struénih
komunikacija:

Stupanj stru¢nih komunikacija uklju€uje kontakte unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela




BROJ
RADNOG NAZIV RADNOG KLASIFIKACIJSKI NAZIV UNUTARNJE BROJ
MJESTA MJESTA KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA RANG USTROJSTVENE JEDINICE 1ZVRSITELJA
Referent — ODSJEK ZA GRADSKE
3.14. racunovodstveni 1. Referent - 11. POREZE | NAPLATU 5
referent

Opis poslovaradnog mjesta

Priblizni postotak vremena potreban
Opis poslova i zadataka za obavljanje pojedinog posla
AnalitiCka evidencija zaduzenja i uplate, rjeSavanje spornih stavka u evidencijama i drugi administrativni poslovi za
potrebe upravnog odjela 20%
Izdavanje odgovarajuc¢ih dokumenata zaduzenja i pla¢anja (financijske kartice, obracune, knjigovodstvena
odobrenija), izraduje i prati izvr§enje kompenzacija i cesija 20%
Slanje opomena i priprema financijskih podloga za izvijeSca, prisilnu naplatu i druge dokumente odsjeka
20%

Vodenje evidencije obveznika pla¢anja gradskih poreza, te prati stanje naplate, kontaktiranje s obveznicima svih
vrsta gradskih prihoda radi rieSavanja problema zaduzivanja i plaéanja 15%
Sudjelovanje u pripremi i izradivanje nacrta prijedloga odluka te ostalih akata iz svojeg djelokruga, pripremanje
financijske podloge u izradi analiza i izvijeS¢a potrebnih za rad odsjeka, predlaganje elemenata za izradu programa | 15%
i plana rada upravnog odjela za pitanja iz svog djelokruga
Drugi poslovi po nalogu voditelja odsjeka i pro€elnika 10%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno struéno srednja stru¢na sprema ekonomske, pravne, matematicke, turisticke struke, ili gimnazija, najmanje jedna godina radnog iskustva na
znanje: odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni struéni ispit, poznavanje jednog svjetskog jezika, poznavanje rada na racunalu
Stupanj slozenosti Stupanj sloZenosti poslova ukljuuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih
poslova: postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.
Stupanj Stupanj samostalnosti poslova uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

samostalnosti:

Stupanj odgovornosti: | Stupanj odgovornosti ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi uz pravilnu primjenu izri€ito propisanih

postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj ucestalosti

stru€nih Stupan;j struénih komunikacija uklju€uje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.

komunikacija:




6. Upravni odjel za promet

BROJ

RADNOG NAZIV RADNOG KLASIFIKACIISKI NAZIV UNUTARNJE BROJ

MJESTA MJESTA FATECRREA || FOTRATECORGS | Rzl RANG USTROJSTVENE JEDINICE |  I1ZVRSITELJA
6.16. VisSi referent | 11I. ViSi referent - 9. 1

Opis poslova radnog mjesta

Opis poslovai zadataka

Priblizni postotak vremena
potreban za obavljanje
pojedinog posla

Prijam i otprema ulaznih i izlaznih akata, prijam elektronicke poste i prosljedivanje iste nadleznima, izrada neupravnih akata,
vodenje akata kroz internu knjigu Odjela, arhiviranje predmeta, vodenje i izrada zapisnika na sastancima, daktilografski
poslovi, skrb o uredskom materijalu i nabava istog za potrebe odjela

Vodenje evidencija i Cuvanje akata upravnog odjela, vodenje evidencija radnog vremena odnosno prisutnosti na poslu

0,
sluzbenika odjela, vodenje evidencija godiSnjih odmora sluzbenika upravnog odjela, vodenje evidencije toplog obroka te 90%
prijevoza, organizacija sluzbenih putovanja za sluzbenike upravnog odjela,
Zaprimanije telefonskih poziva,svakodnevno pozivanje poslovnih suradnika, sazivanje radnih sastanaka za potrebe Upravnog
odjela
Drugi poslovi po nalogu voditelja procelnika 10%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no

prvostupnik struke ili struéni prvostupnik upravno pravne, ekonomske, turistiCko-ugostiteljske struke Hi-gimnaziia, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, polozen drzavni stru€ni ispit, poznavanje rada na racunalu, poznavanje

znanje: ; . 7

jednog svjetskog jezika
Stupanj slozenosti Stupanj slozenosti uklju€uje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
poslova: metoda rada i stru¢nih tehnika
Stupanj Stupanj samostalnosti uklju€uje redovan nadzor nadredenog sluZbenika te njegove upute za rijeSavanje relativho sloZenih stru€nih
samostalnosti: problema u pojedinim poslovima

Stupanj odgovornosti: postupaka, metoda rada i struénih tehnika

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih

Stupanj uéestalosti
struénih Stupanj stru¢nih komunikacija uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
komunikacija:




11. Upravni odjel za komunalne djelatnosti i mjesnu samoupravu

BROJ
RADNOG KLASIFIKACIJSKI NAZIV UNUTARNJE BROJ
MJIESTA NAZIV RADNOG MJESTA | KATEGORIJA | POTKATEGORIJA RAZINA RANG USTROJSTVENE JEDINICE IZVRSITELJA
ODSJEK ZA
11.40. Voditelj Odsjeka l. Visi rukovoditelj - 3. KOMUNALNO 1
REDARSTVO
Opis poslova radnog mjesta
Priblizni postotak vremena
Opis poslovai zadataka potreban za obavljanje pojedinog
posla
Planiranje i rasporedivanje poslova te koordinacija radom komunalnih redara, davanje uputa sluzbenicima za
rieSavanje u slozenim upravnim i s njima povezanim stru¢nim poslovima. RjeSavanje najslozenijih upravnih | 50%
poslova i izdavanje obveznih prekrdajnih naloga.
Sudjelovanje odnosno koordinacija rada na izradi nacrta i prijedloga propisa te organizacija primjene zakonskih
propisa te odluka donesenih na temelju istih.
Izrada potrebnih izvie§¢a o radu komunalnih redara, pracenje izvrSavanja poslova i poduzimanje mjera
unapredenja organizacije rada u Odsjeku. 20%
Sudjelovanje u pripremnim radnjama za izradu proraduna za komunalno redarstvo 10%
Drugi poslovi po nalogu pro&elnika. 10%
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno struéno Magistar struke ili strucni specijalist pravne, ekonomske, humanisti¢ke, drustvene ili tehnicke struke, najmanje pet godina
znanje: radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni ispit, organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjeSno upravijanje odsjekom, poznavanje rada na raunalu, poznavanje jednog svjetskog jezika
Stupanj slozenosti Stupan;j slozenosti ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje
poslova: najslozenijih poslova odsjeka
Stupanj samostalnosti: | Stupanj samostalnosti ukljucuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢es$¢im nadzorom i pomoci nadredenog pri rjeSavanju
stru€nih problema
Stupanj odgovornosti: Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i
postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u odsjeku
Stupanj uéestalosti Stupanj ulestalosti struénih komunikacija uklju€uje kontakte unutar i izvan upravnog tijela s niZim unutarnjim ustrojstvenim
struénih komunikacija: | jedinicama, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija




