G r a d o n a č e l n i k 

KLASA: 301-01/17-04/06

URBROJ: 2117/01-01-17-2

Dubrovnik, 13. listopada 2017.

Na temelju članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, i 19/13-pročišćeni tekst) i članka 41.Statuta Grada Dubrovnika ("Službeni glasnik Grada Dubrovnika", broj 4/09, 6/10, 3/11, 14/12, 5/13 i 6/13 - pročišćeni tekst),   gradonačelnik Grada Dubrovnika donio je 






Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se Prijdlog odluke o  dodjeli potpora za zapošljavanje pripravnika i dostavlja Gradskom vijeću Grada Dubrovnika na raspravu i donošenje.
2. Izvjestitelj o ovom predmetu bit će Marko Miljanić, privremeni pročelnik Upravnog    odjela za turizam, gospodarstvo i more Grada Dubrovnika.
                                                                                                      Gradonačelnik:









          Mato Franković

DOSTAVITI:

1. Gradsko vijeće Grada Dubrovnika, ovdje

2. Upravni odjel za turizam, gospodarstvo i more.

3. Upravni odjel za poslove gradonačelnika, ovdje x2

4. Pismohrana 

Upravni  odjel  za  turizam, gospodarstvo i more
KLASA: 301-01/17-04/06
URBROJ: 2117/01-02-17-01
Dubrovnik, 13. listopada 2017.godine
                                                                                                   GRADONAČELNIK
                                                                                                 ovdje

PREDMET: Prijedlog zaključka o donošenju Odluke o dodjeli potpora za zapošljavanje 
                    pripravnika  na području Grada Dubrovnika

         - dostavlja se
S ciljem jačanja zapošljivosti te s ciljem stjecanja znanja i vještina potrebnih za rad, Grad Dubrovnik Odlukom o dodjeli potpora za zapošljavanje pruža mogućnost svim osobama s prebivalištem na području grada Dubrovnika, do 30 godina starosti, bez radnog iskustva, a sa završenom  srednjom stručnom spremom, odnosno, stečenim stručnim nazivom prvostupnika ili magistra struke lakše stupanje na tržište rada.

Korisnici potpora za zapošljavanje pripravnika su pravne i fizičke osobe koje obavljaju registriranu gospodarsku djelatnost na području Grada Dubrovnika, osim javnih ustanova kojima je osnivač Grad Dubrovnik, kao i trgovačkih društva kojima je Grad Dubrovnik jedini ili jedan od osnivača. 

Potpora se dodjeljuje u trajanju od 12 mjeseci i to u iznosu od 2.800,00 kuna mjesečno. 

Slijedom iznesenog, a temeljem članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 39/09, 150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst) i članka 41. Statuta Grada Dubrovnika („Službeni glasnik Grada Dubrovnika“, broj 4/09, 6/10, 3/11, 14/12, 5/13 i 6/13 – pročišćeni tekst)  predlaže se sljedeći

Z A K LJ U Č A K

1. Prihvaća se nacrt Odluke o dodjeli potpora za zapošljavanje pripravnika te se upućuje Gradskom vijeću Grada Dubrovnika na raspravljanje i donošenje.

2. Tekst Odluke čini sastavni dio ovog Zaključka.

3. Izvjestitelj o ovom predmetu bit će Marko Miljanić, privremeni pročelnik UO za turizam, gospodarstvo i more.

       Privremeni   pročelnik                                                                                                     Marko Miljanić, univ. spec. oec.

PRILOZI: 

- Nacrt Odluke o dodjeli potpora za zapošljavanje pripravnika i obrazloženje

DOSTAVITI:

-
Naslovu;
-
Evidencija,ovdje;
-
Pismohrana, ovdje.

Gradsko vijeće

KLASA:

URBROJ:

Dubrovnik,

Na temelju članka 32. Statuta Grada Dubrovnika („Službeni glasnik Grada Dubrovnika“, broj 4/09, 6/10, 3/11, 14/12, 5/13, 6/13 - pročišćeni tekst i 9/15), Gradsko vijeće Grada Dubrovnika na __ sjednici, održanoj __________ 2017. , donijelo je 

O D L U K U

o dodjeli potpora za zapošljavanje pripravnika

I. OPĆE ODREDBE 
Članak 1.

Odlukom o dodjeli potpora za zapošljavanje pripravnika na području Grada Dubrovnika (u daljnjem tekstu: Odluka) uređuju se uvjeti, kriteriji i način dodjele potpora, prava i obveze pripravnika i  korisnika potpora za zapošljavanje, te način isplate potpore. 

Članak 2.

Korisnici potpora za zapošljavanje pripravnika, prema odredbama ove Odluke su pravne i fizičke osobe koje obavljaju registriranu gospodarsku djelatnost na području Grada Dubrovnika.

Odredbe ove Odluke ne odnose se na javne ustanove kojima je osnivač Grad Dubrovnik, kao i na trgovačka društva kojima je Grad Dubrovnik jedini ili jedan od osnivača.

Odredbe ove Odluke se neće primjenjivati u slučajevima kada je korisnik potpore za zapošljavanje pripravnika ujedno i pripravnik za kojega je podnio prijavu za potporu.

Članak 3.

Sredstva za isplatu potpora za zapošljavanje pripravnika osiguravaju se u Proračunu Grada Dubrovnika, u Upravnom odjelu za turizam, gospodarstvo i more.

Sredstva iz st. 1. ovoga članka će se isplaćivati sukladno raspoloživim sredstvima osiguranim u proračunu Grada Dubrovnika, UO za turizam, gospodarstvo i more, za tu namjenu.

Članak 4.

Utvrđeni iznos potpore korisniku potpore za zapošljavanje pripravnika isplaćivat će se u mjesečnim iznosima u trajanju do 12 mjeseci za vrijeme trajanja ugovora o radu prema kojemu se ostvaruje pripravnički staž kao i ugovora o međusobnim pravima i obvezama.

Mjesečni iznos potpore iznosi 2.800,00 kuna.

Sredstva, koja su korisniku potpore isplaćena temeljem odluke o dodjeli potpore i ugovora o međusobnim pravima i obvezama su bespovratna, osim u slučajevima prijevremenoga raskida ugovora o radu između korisnika potpore i pripravnika.
U slučaju raskida ugovora o radu prije isteka roka od 12 mjeseci, korisnik potpore je dužan vratiti cjelokupan iznos sredstava koje je temeljem ugovora o međusobnim pravima  i obvezama primio na ime potpore za zapošljavanje pripravnika. 
II. UVJETI I KRITERIJI ZA DODJELU POTPORA 

Članak 5.

Potpora za zapošljavanje pripravnika korisniku potpore se može odobriti samo za nezaposlene osobe koje imaju prebivalište na području Grada Dubrovnika, u dobi do 30 godina, bez ostvarenog radnog staža u struci, sa završenom srednjom stručnom spremom, odnosno, stečenim stručnim nazivom prvostupnika ili magistra struke ili drugim nazivom stečenog stupnja obrazovanja sukladno posebnim propisima.

Potpora za zapošljavanje pripravnika korisniku potpore se može odobriti samo ako su osobe iz stavka 1. ovog članka Odluke prijavljene u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područne službe Dubrovnik, te da njihovo zanimanje nema karakter deficitarnih zanimanja. 

Članak 6.

Korisnicima potpore se može dodijeliti potpora za zapošljavanje pripravnika do najviše dvije novozaposlene  osobe (pripravnika) u razdoblju od jedne kalendarske godine.

Članak 7.

Pravo na potporu za zapošljavanje pripravnika ne može  se ostvariti ako je za istu osobu (pripravnika) već prije bila odobrena potpora sukladno Odluci.

Korisnici potpore za zapošljavanje pripravnika ne mogu istovremeno biti i korisnici državne potpore za zapošljavanje za istu osobu. 

III. NAČIN DODJELE POTPORA 

Članak 8.

Potpore za zapošljavanje pripravnika dodjeljuju se na temelju Natječaja za dodjelu potpora za zapošljavanje pripravnika (dalje u tekstu: Natječaj), koje svake godine raspisuje gradonačelnik Grada Dubrovnika i traje za cijelu kalendarsku godinu.

Prijave za dodjelu potpore za zapošljavanje pripravnika podnose se na posebnom obrascu 
(Prilog 1) i mogu se podnositi tijekom kalendarske godine za koju je raspisan Natječaj.

Natječaj se objavljuje u najmanje jednom lokalnom tjedniku, na službenim web-stranicama Grada Dubrovnika i oglasnoj ploči Grada Dubrovnika.

Natječaj za dodjelu potpora za zapošljavanje pripravnika sadržava: 

· predmet natječaja, 

· tko su korisnici potpore, 

· visinu, trajanje i način dodjele potpora za zapošljavanje pripravnika koje se odobravaju, 

· rok i način na koji se podnose prijave na natječaj, 

· isprave koje treba dostaviti uz prijavu na natječaj, uz naznaku da se neće uzimati u obzir i da će  se odbaciti prijave koje nisu potpune ili koje budu nepravodobne, 

· uvjete i kriterije za dodjelu potpora, 

· rok u kojem će prijavljeni kandidati biti obaviješteni o rezultatima natječaja, 

· druge možebitne obavijesti prema odluci gradonačelnika Grada Dubrovnika. 

Uz prijavu potrebno je obvezno dostaviti:

· obrtnicu/rješenje o upisu trgovačkog društva u registar,

· BON1 i BON2 za korisnika potpore za zapošljavanje pripravnika, 

· potvrdu Grada Dubrovnika o nepostojanju duga prema Gradu Dubrovniku po svim osnovama potraživanja za korisnika potpore,

· potvrdu Porezne uprave Ministarstva financija o nepostojanju poreznog duga kao i duga po svim drugim osnovama javnih davanja za korisnika potpore,

· ovjerenu izjavu korisnika potpore za zapošljavanje pripravnika kojom izjavljuje da nije istovremeno korisnik državne potpore za zapošljavanje za istu osobu,

· uvjerenje o prebivalištu na području Grada Dubrovnika za pripravnika,

· potvrdu o završenom stupnju stručne spreme (npr. svjedodžba, diploma),

· potvrdu o podacima u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o stažu za pripravnika,

· potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje da je osoba prijavljena na zavodu.

Dokumentacija iz prethodnog stavka se dostavlja u originalu ili ovjerenom presliku.

Dokumentacija ne smije biti starija od 30 dana, osim obrtnice/rješenja o upisu trgovačkog društva u registar i potvrde o završenom stupnju stručne spreme. 

Članak 9.

Natječaj za dodjelu potpora za zapošljavanje pripravnika provodi Povjerenstvo za dodjelu potpore za zapošljavanje pripravnika (dalje u tekstu: Povjerenstvo) od tri člana koje imenuje gradonačelnik Grada Dubrovnika, od kojih jednog člana povjerenstva imenuje na prijedlog Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područne službe Dubrovnik. 

Administrativne poslove i pripremu materijala za Povjerenstvo obavlja Upravni odjel za turizam, gospodarstvo i more Grada Dubrovnika. 

Povjerenstvo razmatra pristigle prijave za dodjelu potpora i njima priloženu dokumentaciju. 

Odluku o izboru korisnika potpora donosi gradonačelnik Grada Dubrovnika na prijedlog povjerenstva. 

Po izboru korisnika potpore za zapošljavanje pripravnika zaključit će se ugovor o međusobnim pravima i obvezama između korisnika potpore, pripravnika i Grada Dubrovnika.

Ugovor o međusobnim pravima i obvezama se zaključuje na određeno vrijeme, i to na rok od 12 mjeseci.

U slučajevima prestanka/raskida ugovora o radu u kojem se ostvaruje pripravnički staž, Ugovor iz st. 5. ovoga članka će se raskinuti.

IV. OBVEZE KORISNIKA POTPORE

Članak 10.

Nakon donošenja odluke gradonačelnika Grada Dubrovnika o izboru korisnika potpora za zapošljavanje pripravnika, poslodavac se obvezuje: 

· isplaćivati neto-plaću pripravniku u minimalnom iznosu u visini dobivene mjesečne potpore od Grada Dubrovnika, 

· redovito uplaćivati doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje pripravniku, 

· zadržati pripravnika u radnom odnosu najmanje do kraja sufinanciranog razdoblja, 

· vratiti isplaćena sredstva po osnovi potpore u 100 %-tnom iznosu ako prije isteka ugovora o radu, ili prije isteka pripravničkog staža, otkaže ugovor o radu na način predviđen odredbama Zakona o radu, 

· izdati zadužnicu radi osiguranja eventualnog povrata isplaćenih sredstava po osnovi potpore, 

· dostavljati mjesečno izvješće o radu pripravnika uz platnu listu i potvrdu Porezne uprave o uplaćenim doprinosima za pripravnika,

· po isteku ugovora o međusobnim pravima i obvezama dostaviti izvješće uz informaciju je li s pripravnikom produžen radni odnos.

V. ISPLATA SREDSTAVA 

Članak 11.

Po potpisu ugovora između grada Dubrovnika, korisnika potpore i pripravnika o međusobnim pravima i obvezama sukladno ovoj Odluci, sredstva će se korisniku potpore isplaćivati u mjesečnim iznosima i to po isteku svakog mjeseca, a na temelju dostavljene: isplatne liste, potvrde Porezne uprave o plaćenim doprinosima, izvješća o radu pripravnika (Prilog 2) za kojeg se korisniku potpore isplaćuje potpora

VI. ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 12.

Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Grada Dubrovnika“. 

Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje važiti Pravilnik o dodjeli potpora za zapošljavanje pripravnika („Službeni glasnik Grada Dubrovnika“, broj: 10/09.)

                                                                                                  Predsjednik Gradskog vijeća

                                                                                                  mr.sc. Marko Potrebica

	

__________________________________________
PODNOSITELJ ZAHTJEVA

__________________________________________
ADRESA

__________________________________________
OIB

__________________________________________
KONTAKT TELEFON
	GRAD DUBROVNIK

UPRAVNI ODJEL ZA 
TURIZAM, GOSPODARSTVO I MORE


PRED DVOROM 1, 20 000 DUBROVNIK

OIB: 21712494719

020/351-800


PRIJAVA ZA DODJELU POTPORE ZA ZAPOŠLJAVANJE PRIPRAVNIKA

	I. Opći podaci o korisniku potpore
1.  Naziv (ime,sjedište, ulica i br.)_______________________________________________________________
     
     _______________________________________________________________________________________

2. OIB 


	    Matični broj za trgovačka društva ili obrte
	
	
	
	
	
	
	
	


    ili
	    MBG obrta ili slobodne profesije
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	3. Djelatnost _____________________________________________________________________________


	4. Telefon    ______________________________    E-mail    _______________________________________


	5. Poslovna banka _________________________________________________________________________ 

IBAN  _________________________________________________________________________________

6. Osoba ovlaštena za potpis ugovora __________________________________________________________


	II. Opći podaci o pripravniku
 1.  Ime i prezime _________________________________________________________________________

1. OIB 

														
	 3. Kvalifikacija/zvanje _____________________________________________________________________

 4. U evidenciji nezaposlenih od  ____________________________________________________________



	


Uz Zahtjev za dodjelu potpora za zapošljavanje pripravnika potrebno je priložiti:

· obrtnicu/rješenje o upisu trgovačkog društva u registar,

· BON1 i BON2 za korisnika potpore za zapošljavanje pripravnika, 

· potvrdu Grada Dubrovnika o nepostojanju duga prema Gradu Dubrovniku po svim osnovama potraživanja za korisnika potpore, 

· potvrdu Porezne uprave Ministarstva financija o nepostojanju poreznog duga kao i duga po svim drugim osnovama javnih davanja za korisnika potpore, 

· ovjerenu izjavu korisnika potpore za zapošljavanje pripravnika kojom izjavljuje da nije istovremeno korisnik državne potpore za zapošljavanje za istu osobu, 

· uvjerenje o prebivalištu na području Grada Dubrovnika za pripravnika, 

· potvrdu o završenom stupnju stručne spreme (npr. svjedodžba, diploma),

· potvrdu o podacima u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o stažu za pripravnika, 

· potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje da je osoba prijavljena na zavodu.



Napomena korisnicima potpore:

Ne zaključivati ugovore o radu s osobama za koje tražite potporu za zapošljavanje prije odluke gradonačelnika o dodjeli potpore.

KORISNIK POTPORE __________________________________________________

ADRESA _____________________________________________________________

OIB __________________________________________________________________

PRIPRAVNIK _________________________________________________________

ADRESA _____________________________________________________________

OIB __________________________________________________________________

IZVJEŠĆE O RADU PRIPRAVNIKA ZA RAZDOBLJE

______________________________________________
	


     KORISNIK POTPORE




               PRIPRAVNIK

     ______________________  
            M.P.                              ____________________

O B R A Z L O Ž E NJ E

S ciljem jačanja zapošljivosti te s ciljem stjecanja znanja i vještina potrebnih za rad, Grad Dubrovnik Odlukom o dodjeli potpora za zapošljavanje pruža mogućnost svim osobama s prebivalištem na području grada Dubrovnika, do 30 godina starosti, bez radnog iskustva, a sa završenom  srednjom stručnom spremom, odnosno, stečenim stručnim nazivom prvostupnika ili magistra struke lakše stupanje na tržište rada.
Odlukom o dodjeli potpore za zapošljavanje  pripravnika na području Grada Dubrovnika uređuju se uvjeti, kriteriji i način dodjele potpora, prava i obveze pripravnika i poslodavca odnosno korisnika potpore, te način isplate potpore.

Korisnici potpora za zapošljavanje pripravnika su pravne i fizičke osobe koje obavljaju registriranu gospodarsku djelatnost na području Grada Dubrovnika, osim javnih ustanova kojima je osnivač Grad Dubrovnik, kao i trgovačkih društva kojima je Grad Dubrovnik jedini ili jedan od osnivača. 


     Slijedom iznesenog predlaže se usvajanje Odluke o dodjeli potpore za zapošljavanje pripravnika.
